PROCESO CAS N2 022-2017-MINAGRI-PCC-UA/CECAS

CONTRATACION DE UN (01) COORDINADOR DE LA UNIDAD REGIONAL SAN MARTIN PARA LA UNIDAD DE
PROMOCION DEL PROGRAMA DE COMPENSACIONES PARA LA COMPETITIVIDAD

FE DE ERRATAS

1Il. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
Principales funciones a desarrollar:

DICE

DEBE DECIR

Conducir la elaboracion del presupuesto del
Programa, de acuerdo a los Lineamientos de
Politica Institucional y el Sistema Nacional de
Presupuesto.

Conducir la evaluacion presupuestal, de acuerdo
a las directivas emitidas por la Direccién Nacional
de Presupuesto Publico y la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto del MINAG.
Asesorar a las Unidades Organicas del Programa
sobre la aplicacion de la normatividad
presupuestaria vigente.

Elaborar proyectos de directivas presupuestarias
internas para ser utilizadas por las Unidades
Organicas del Programa.

Coordinar con la Oficina de Planeamiento vy
Presupuesto del MINAG, en relacion al
presupuesto del Programa.

Formular las propuestas de modificaciones
presupuéstales en los niveles institucional y
funcional programatico a solicitud de las
Unidades Organicas correspondientes

Elaborar informe mensual de la ejecucion
presupuestal y otros informes técnicos
relacionados al sistema presupuestal.

Formular proyectos de resolucién para las
modificaciones y/o habilitaciones
presupuestarias.

Emision  de  certificaciones de  crédito
presupuestario dentro de la etapa preparatoria
para la ejecucion del gasto.

Participar en reuniones de conciliacion de cuentas
presupuestales.

Coordinar con la Unidades correspondientes, los
procesos de transferencia de incentivos a las
Organizaciones de Productores

Realizar otras funciones especificas que le asigne
el Jefe de la Unidad de Planificacidn, Seguimiento
y Evaluacion.

Conducir la articulacion y la
implementacion de acciones con los aliados
en el dmbito regional, para priorizar la
participacion de organizaciones agrarias en
el Programa.

Administrar las Unidades Regionales,
incluyendo el Fondo para Pagos en Efectivo.
Apoyar a las organizaciones agrarias para
lograr su  elegibilidad y  brindar
acompafamiento para la presentacién de
solicitudes de apoyo.

Coordinar y ejecutar las verificaciones en
campo de las organizaciones agrarias que
participan en el Programa.

Participar en eventos de promocion vy
capacitacion del Programa.

Apoyar la atencion de las consultas de las
OPA sobre la formulacidn de las solicitudes
de apoyo que incluye la formulacion del
plan de negocios

Apoyar en la verificaciéon en campo de los
planes de negocio en evaluacién.

Apoyar en los talleres de capacitacion de las
OPA en el manejo de herramientas de
gestién (POA y RTF).

Apoyar en la verificacion del cumplimiento
de pasos criticos de los planes de negocio
de los incentivos para la Asociatividad,
Gestion 'y Adopcion de Tecnologia
(verificacidon de la adopcion)

Otras funciones que asigne el Jefe de la
Unidad de Promocidn.

Miraflores, 13 de setiembre de 2017

EL COMITE




