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ANEXO N° 05

REQUISITOS DEL PERFIL DEL PUESTO

’ PROCESO CAS N° 040-2019-MINAGRI-PCC-UA ,
“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) ESPECIALISTA TECNICO 2
(PUNO)”

I. DEPENDENCIA

Unidad de Promocion del Programa de Compensaciones para la Competitividad.

iII. OBJETO

Contratar los servicios de un (01) Especialista Técnico 2.

. BASE LEGAL

v" Decreto Legislative N® 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa
de Servicios.

¥ Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de
Contrataciéon Administrativa de Servicios, aprobado por-Decreto Supremo N° 075-2008-
PCM, medificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

v Directiva General N° 0001-2019-MINAGR!, Directiva para el proceso de seleccion y
vinculacion de perscnal baje el régimen laboral especial de contratacion administrativa de

servicios — CAS, aprobado con Resolucion de Secretaria General N° 0024-2019-MINAGRI-
sG.

v Las demas disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios.
IV. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

¥ Ejecucidn de las verificaciones en campo de |as organizaciones agrarias que participan en
el Programa.
Participar en eventos de promocion y difusion del Programa.

e
v Apoyar en la formulaciéon de planes operativos anuales de las organizaciones de
productores agrarios.

¥ QOtras funciones que asigne el Coordinador de la Unidad Regional.

V. PERFIL DEL PUESTO

DETALLE

Experigncia General

¥ix] e Experiencia profesional de dos (02) afios en el sector agraric
R E N Experiencia Especifica

s Xperiencia . f " . L r . .

s’ » Experiencia de un (01} afo de interaccion con organizaciones

: 0"”’“““'?:"“ de productores

gty

* Habilidades de interrelacién personal
Competencias + Trabajo en equipo
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Formacion Académica, grado ¢ Profesional en Ciencias Agrarias, Sociales, Administrativas o
académico ylo nivel de afines

estudios
Cursos yl/o estudios de « Capacitacién en temas agrarios
especializacion
Conocimienfos para el « Ofimatica
puesto y/o cargo:

Vi. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

“ Lugér “de présfacmﬁ del Losrsé'r.vi.cms se realizaran en la Sede UNO .d.él rogra-r'hé-l de
servicio Compensaciones para la Competitividad, Jr. José Moral N° 215
3er.piso.
Duracion del contrate Tres (03) meses
Remuneracion mensual S/ 4,000.00 (Cuatro Mil y 00/100 Soles)

Incluyen los montes y afiliaciones de ley, asi como toda deduccién
aplicable al trabajador.
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