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ANEXO N° 03 

REQUISITOS DEL PERFIL DEL PUESTO 
 

PROCESO CAS Nº 002-2020-MINAGRI-PCC/UA 
“CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A ESPECIALISTA 1 – GESTOR 

DE PROYECTOS DE RECONVERSIÓN PARA LA UNIDAD DE PROMOCIÓN” 
 

I. DEPENDENCIA 
 
Unidad de Promoción del Programa de Compensaciones para la Competitividad. 

 
II. OBJETO 

 
Contratar los servicios de un/a (01) Especialista 1 – Gestor de Proyectos de Reconversión. 

 
III. BASE LEGAL 

 
✓ Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratación Administrativa 

de Servicios. 
✓ Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de 

Contratación Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-
PCM, modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM. 

✓ Directiva General Nº 005-2019-MINAGRI/SG, Procedimiento para la convocatoria, selección 
y contratación de personal bajo el Régimen del Decreto Legislativo N° 1057, Contratación 
Administrativa de Servicios – CAS, en el Ministerio de Agricultura y Riego, aprobado con 
Resolución de Secretaría General Nº 0125-2019-MINAGRI-SG. 

✓ Las demás disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios. 
 

IV. CARACTERÍSTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO 
 

✓ Dar soporte a la gestión técnica de la Unidad de Promoción. 
✓ Dar soporte en la gestión de Pedidos de Reconversión Productiva Agropecuaria (PRP). 
✓ Participar en el diseño y formulación de proyectos o planes de negocios de reconversión. 
✓ Coordinar la contratación de servicios para la formulación de planes de negocios o proyectos 

de reconversión productiva. 
✓ Otras funciones acorde asignadas por el Jefe de la Unidad de Promoción. 

 
V. PERFIL DEL PUESTO 

 

REQUISITOS DETALLE 

Experiencia 

Experiencia General 

• Experiencia de diez (10) años. 
Experiencia Específica 

• Experiencia no menor de cinco (05) años en el sector agrario.  

• Experiencia en formulación y/o evaluación de planes de 
negocio o proyectos agropecuarios. 

Competencias 
• Capacidad de trabajo en equipo. 
• Capacidad de comunicación. 
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Formación Académica, grado 
académico y/o nivel de 
estudios 

• Profesional en Ciencias, Ingeniería, Ciencias Administrativas o 
afines 

• Estudios de Maestría.  

Cursos y/o estudios de 
especialización 

• No aplica 

Conocimientos para el 
puesto y/o cargo:  

• Ofimática. 

 

VI. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 
 

CONDICIONES DETALLES 

Lugar de prestación del 
servicio 

Los servicios se realizarán en la Sede Central del Programa de 
Compensaciones para la Competitividad, Calle Coronel Odriozola N° 
171 – Urb. Orrantia – San Isidro. 

Duración del contrato Tres (03) meses 

Remuneración mensual 
S/ 9,000.00 (Nueve Mil con 00/100 Soles). 
Incluyen los montos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción 
aplicable al trabajador. 

 

http://www.agroideas.gob.pe/
http://www.minagri.gob.pe/

