MINISTERIO DE AGRICULTURA' Y RIEGO

Resolucién JW N° 05 -2020-MINAGRI-PCC

Lima, 13 de enero de 2020.

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1077 se cred el Programa de
Compensaciones para la Competitividad del Ministerio de Agricultura y Riego con el
objeto de elevar la competitividad de Ia produccion agraria de los pequefios y medianos
productores, a través del fomento de la asociatividad y la adopcion de tecnologias
agropecuarias ambientales adecuadas; y mediante Decreto Supremo N° 014-2009-AG
se aprobd su Reglamento, el cual fue modificado por Decreto Supremo N° 009-2010-
AG, cuyo plazo de vigencia fue prorrogado por ley N° 30975;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 001-2020-MINAGRI-PCC de
fecha 07 de enero de 2020, se encargd a la sefiorita Rosse Marie Vasquez Oroya, en
adicion a sus funciones, la Jefatura de la Unidad de Planeamiento, Seguimiento y
Evaluacién del Programa de Compensaciones para la Competitividad del Ministerio de
Agricultura y Riego.

Que, encontrandose vacante la jefatura de la Unidad de Planeamiento,
Seguimiento y Evaluacion y en uso de las atribuciones conferidas por la Resoluciéon
Ministerial N° 0114-2012-AG, que aprueba el Nuevo Manual de Operaciones del
Programa de Compensaciones para la Competitividad del Ministerio de Agricultura y
Riego, es necesario designar al titular de la Unidad de Planeamiento, Seguimiento y
Evaluacion.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Dar por concluida con efectividad al 13 de enero 2020, la

encargatura de la sefnorita Rosse Marie Vasquez Oroya, a la Jefatura de la Unidad de

SR Planeamiento, Seguimiento y Evaluaciéon del Programa de Compensaciones para la

; ( ?WC“MP@% Competitividad del Ministerio de Agricultura y Riego, dandosele las gracias por los
B° ’i,: _servicios prestados.

(’J

w A m\\@ s/ Articulo 2°.- DESIGNAR a partir del 14 de enero de 2020 al sefior ALEX
e DARIO ABAD ESCALANTE, el cargo de Jefe de la Unidad de Planeamiento,
Seguimiento y Evaluaciéon del Programa de Compensaciones para la Competitividad del

Ministerio de Agricultura y Riego.

Articulo 3°.- NOTIFICAR |a presente Resolucién Jefatural a los
Servidores mencionados en los articulos precedentes, asi como a la Unidad de
Administracién, para los fines de Ley.
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Lima, 13 de enero de 2020.

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1077 se cre6 el Programa de
Compensaciones para la Competitividad del Ministerio de Agricultura y Riego con el
objeto de elevar la competitividad de la produccién agraria de los pequefios'y medianos
productores, a través del fomento de la asociatividad y la adopcién de tecnologias
agropecuarias ambientales adecuadas; y mediante Decreto Supremo N° 014-2009-AG
se aprob6 su Reglamento, el cual fue modificado por Decreto Supremo N° 009-2010-
AG, cuyo plazo de vigencia fue prorrogado por ley N° 30975;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 001-2020-MINAGRI-PCC de
fecha 07 de enero de 2020, se encarg6 a la sefiorita Rosse Marie Vasquez Oroya, en
adicion a sus funciones, la Jefatura de la Unidad de Planeamiento, Seguimiento y
Evaluacion del Programa de Compensaciones para la Competitividad del Ministerio de
Agricultura y Riego.

Que, encontrandose vacante la jefatura de la Unidad de Planeamiento,
Seguimiento y Evaluacién y en uso de las atribuciones conferidas por la Resolucién
Ministerial N° 0114-2012-AG, que aprueba el Nuevo Manual de Operaciones del
Programa de Compensaciones para la Competitividad del Ministerio de Agricultura y
Riego, es necesario designar al titular de la Unidad de Planeamiento, Seguimiento y
Evaluacion.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Dar por concluida con efectividad al 13 de enero 2020, la
encargatura de la sefiorita Rosse Marie Vasquez Oroya, a la Jefatura de la Unidad de
Planeamiento, Seguimiento y Evaluacion del Programa de Compensaciones para la
Competitividad del Ministerio de Agricultura y Riego, dandosele las gracias por los
servicios prestados.
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Articulo 2°.- DESIGNAR a partir del 14 de enero de 2020 al sefior ALEX
DARIO ABAD ESCALANTE, el cargo de Jefe de la Unidad de Planeamiento,
Seguimiento y Evaluacién del Programa de Compensaciones para la Competitividad del
Ministerio de Agricultura y Riego.

Articulo 3°.- NOTIFICAR la presente Resoluciéon Jefatural a los
Servidores mencionados en los articulos precedentes, asi como a la Unidad de
Administracién,_para los fines de Ley.
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Lima, 13 de enero de 2020.

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1077 se creé el Programa de
Compensaciones para la Competitividad del Ministerio de Agricultura y Riego con el
objeto de elevar la competitividad de la produccién agraria de los pequefios y nmiedianos
productores, a través del fomento de la asociatividad y la adopcién de tecnologias
agropecuarias ambientales adecuadas; y mediante Decreto Supremo N° 014-2009-AG
se aprobd su Reglamento, el cual fue modificado por Decreto Supremo N° 009-2010-
AG, cuyo plazo de vigencia fue prorrogado por ley N° 30975;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 001-2020-MINAGRI-PCC de
fecha 07 de enero de 2020, se encargé a la sefiorita Rosse Marie Vasquez Oroya, en
adicion a sus funciones, la Jefatura de la Unidad de Planeamiento, Seguimiento y
Evaluacion del Programa de Compensaciones para la Competitividad del Ministerio de
Agricultura y Riego.

Que, encontrandose vacante la jefatura de la Unidad de Planeamiento,
Seguimiento y Evaluacién y en uso de las atribuciones conferidas por la Resolucién
Ministerial N° 0114-2012-AG, que aprueba el Nuevo Manual de Operaciones del
Programa de Compensaciones para la Competitividad del Ministerio de Agricultura y
Riego, es necesario designar al titular de la Unidad de Planeamiento, Seguimiento y
Evaluacion.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Dar por concluida con efectividad al 13 de enero 2020, la
encargatura de la sefiorita Rosse Marie Vasquez Oroya, a la Jefatura de la Unidad de
Planeamiento, Seguimiento y Evaluacién del Programa de Compensaciones para la
Competitividad del Ministerio de Agricultura y Riego, dandosele las gracias por los
\ servicios prestados.
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Articulo 2°.- DESIGNAR a partir del 14 de enero de 2020 al sefior ALEX
DARIO ABAD ESCALANTE, el cargo de Jefe de la Unidad de Planeamiento,
Seguimiento y Evaluacion del Programa de Compensaciones para la Competitividad del
Ministerio de Agricultura y Riego.

Articulo 3°.- NOTIFICAR la presente Resolucion Jefatural a los
Servidores mencionados en los articulos precedentes, asi como a la Unidad de
Administracién, para los fines de Ley.
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