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’“*- REGLAMENTO DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1077 QUE CREO EL PROGRAMA DE
o COMPENSACIONES PARA LA COMPETITIVIDAD :

EL PRESIDENTE BE LA‘REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1077 se cred el Programa de
Compensaciones para la Competitividad con el objeto de elevar la competitividad de la
produccion agraria de los medianos y pequefios productores a través del fomento de la
asociatividad y la adopcian de tecnologias agropecuarias ambientales adecuadas;

Que, segln lo dispuesto en la Cuarta Disposicion Complementaria del referido Decreto
Legislativo, mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Agricultura y por el
Ministro de Economia y Finanzas se aprobara su Reglamento:

De conformidad con lo previsto en el numeral 8) del articulo 118° de la Constitucién
Politica del Pert, la Ley N° 29158 que aprueba la Ley Organica del Poder Ejecutiva y la Cuarta
Disposicion Complementaria del Decreto Legislativa N° 1077 — Decreto Legislativo que crea el
Programa de Compensaciones para la Competitividad;

DECRETA:

Articulo 1.- Aprobacion

Aprobar el Reglamento del Decreta Legislativo N° 1077 — Decreto Legislativo que crea
£l/Programa de Compensaciones para la Competitividad, que consta de dos (2) Titulos, veinte
20) Articulos y un (01) Anexo.

El reglamento serd publicado en el Portal Web del Ministeric de Agricultura
(www.minag.gob.pe) ademas de su publicacion en el Diario Oficial “El Peruana’

Articulo 2°.- Refrendo

El presente Decreto Supremo sera refrendada por el Ministro de Agricultura y por el
Ministro de Economia y Finanzas.

’
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REGLAMENTO DEL DECRETO LEGISLATIVO 1077 - DECRETO LEGISLATIVO
QUE CREA EL PROGRAMA DE COMPENSACIONES PARA LA COMPETITIVIDAD

TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- Objeto

El presente Reglamento tiene por objeto establecer las normas y procedimientos para
la aplicacion y cumplimiento del Decreto Legislativa N® 1077 - Decreto Legislativo que
crea el Programa de Compensaciones para la Competitividad.

Articulo 2°.- Definicignes

Para efectos del presep'}e Reglamento se entiende por:

a) Costos de Inversién asociados con la Adopcién de Tecnologias: Los

costos de adquisicion, asistencia técnica e implementacién de las Tecnologias
Agrarias asociadas al Menu de Opciones.

b) Decreto Legislativo: El Decreto Legislativo N° 1077 - Decreto Legislativo que
crea el Programa de Compensaciones para la Competitividad.

c) Entidad Financiera: Institucion acreditada ante la Superintendencia de Banca
y Seguros, autorizada para realizar transacciones financieras. Intermediara
entre el Programa y las Organizaciones de Productores Agrarios (OPA) para
garantizar un adecuado flujo de los recursos, conforme a lo establecido en el

Articulo 6.3 del Decreto Legislativo, haciendo efectivos los pagos a favor de la
OPA.

d) Esquema de Solicitud de Apoyo: Documento que presenta de manera
general y en términos esquematicos los alcances que tendran las Solicitudes de

Apoyo (SDA), a fin de verifiear que dichas Soalicitudes se enmarquen dentro de
los objetivos del Programa y de las OPA.

e) Gastos de Constitucion: Aquellos costos notariales, de registros y honorarios
de abogados en los que se incurre para la constitucion de las OPA.

f) Gerente: Profesional o técnico en ciencias agrarias y/o de gestién que
acompanara la implementacion de la SDA presentada por las OPA. Sera
contratado por una OPA a tiempo parcial o dedicacion exclusiva, dependiendo
de la envergadura de la SDA y ocupa el mas alto cargo de gestion ejecutiva
conforme lo establecido el Articulo 5.2 del Decreto Legislativo.

g) Gestor: Persona juridica debidamente calificada y evaluada periédicamente
con la cual el Programa suscribiria un contrato, que se encargaria de apoyar el
procesc de formulacion de la SDA que presentaran las OPA al Programa,
incluyendo la verificacion de la condicién de Productar Agrario y derecho de uso
de la tierra mediante documento, a través del respectivo Gobierno Regional.
Asimismo, proporcionaria infarmacién al Programa en lo referente a titulacién
sobre las areas en las que los integrantes de la OPA desarrollan la actividad
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productiva. Conforme el Decreto Legislativo las funciones del gestor las puede
realizar directamente el Programa.

Incentivo: El tipo de pagos al que se refiere el Articulo 5° del Decreto
Legislativo y que seran de tres tipos: Incentivo para la Asociatividad, Incentivo
para la Gestidn e Incentivo para la Adopcién de Tecnologia.

-

Informe de Evaluacién: Documento emitido por el responsable del Programa
que contiene la evaluacion final y opinién favorable o desfavorable luego del
proceso de evaluacion de la SDA y que, entre otros, contendra — de ser el caso
— los compromisos asumidos por la OPA y el Programa, los montos aprobados

para la SDA y sus cronogramas y las consecuencias por incumplimiento de lo
pactado.

Infarme de Aprobacion: Documenta emitido por el Consejo Directivo, tomando
coma referen'q-ig el Informe de Evaluacion con opinién favorable, que aprueba la
SDA presentadapor las OPA para el otorgamiento del Incentivo.

Manual de Operaciones: El documento técnico normativo en el que se
detallaran los procesos y procedimientas asociados a la operatividad del
Programa de Compensaciones para la Competitividad incluyendo la calificacion
de las OPA, la presentacién, la evaluacion y la aprobacion de las Solicitudes de
Apoyo, la entrega y suspension de los Incentivas, la verificacién, el seguimiento

y demas criterios y requisitos complementarios, entre otros aspectos operativos
necesarios.

Medianos y Pequefios Productores Agrarios: Personas naturales cuya
principal actividad economica es la agricultura, la ganaderia y/o agroforestal,
incluyendo las actividades de procesamiento primario de los productos que
generan. En el Manual de Operaciones se precisarédn las condiciones que
permiten considerar a un productor pequeiio o mediano, entre ellas el tamafo,
zona geografica y el cultivo o crianza manejada.

Menu de Opciones: EI conjunto de las Tecnologias Agrarias para el

otorgamiento del Incentiva a que se refiere el numeral 5.1 del Decreto
Legislativo.

Organizacidon de Productores Agrarios (OPA): Persona juridica conformada
bajo cualquier modalidad permitida por el ordenamiento legal.

Plan de Negocios: Documento elaborado por la OPA con el apoyo del Gestor,
que sustenta por un periodo de hasta cinco (05) afos la productividad,
rentabilidad y sostenibilidad del negocio, asi coma la idoneidad y viabilidad de
la tecnologia propuesta, viabilidad de |a escala de produccion, integracién a una
cadena de valor del producto con acceso a mercados internos o externos y la

sostenibilidad ambiental. El Programa acompana a las OPA hasta por un
periodo maximo de tres (03) afos.

Productor agrario: Persona natural cuya principal actividad econdomica es la
agricultura, la ganaderia y lo forestal, incluyendo las actividades de
procesamiento primario de los productos agrarios que praduzcan directamente.

Programa: Programa de Compensaciones para la Competitividad.
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r) Proveedor: Persona natural o juridica que ofrece los bienes y/o servicios que
requiere o promueve el Programa.

s) Solicitud de Apoyo (SDA): Pedido sustentado de acuerdo a los requisitos
establecidos en el Decreto Legislativo, Reglamento y Manual de Operaciones,
que presentan las OPA al Programa para acceder a los Incentivas. Incluye un
Plan de Negocios en el que se debe indicar si la OPA o sus integrantes
perciben alglin otro apoyo del Estado asociados a la constitucién, gestion o
tecnologia agraria, y tendra caracter de declaracién jurada.

t) Tecnologias Agrarias: Es el conjunto de productos, procedimientos y métodos
que hacen posible la aplicacion practica del conocimiento cientifico en la
produccién y gestion de bienes y servicios agrarios.

u) Unidad Prodhctiva Sostenible: Conjunto de condiciones que caracteriza a un
tipo de actividad agricola, pecuaria o forestal que permiten a los productores
contar con la ‘@scala minima para generar excedentes y recuperar la inversién
realizada en la implementaciéon de sistemas productivos. En el Manual de

Operaciones se precisaran las citadas condiciones, entre ellas el tamano, zona
geografica y el cultivo o crianza manejada.

Articulo 3°.- Ambito de Aplicacién

El Decreto Legislativo asi como el presente Reglamento establecen normas de
aplicacién en el territorio nacional a todas las personas naturales y juridicas

involucradas en la ejecucion, administracion, monitoreo, seguimiento, supervision y
evaluacién del Programa.

TiTuLo Il
DEL PROGRAMA
CAPITULO |

NATURALEZA, OBJETQ Y ARTICULACION
Articulo 4°.- De la naturaleza del Programa

El Programa es una Unidad Ejecutora del Pliego 013: Ministerio de Agricultura, creada

por Decreto Legislativa. Enmarca sus acciones dentro de las estrategias sectariales
dirigidas a elevar la competitividad agraria.

Articulo 5°.- Objeto del Programa

El objeto del Programa es elevar la competitividad de la praduccion agraria de los
Medianos y Pequefios Productores Agrarios a través del fomenta de la asociatividad y
la adopcion de Tecnologias Agrarias ambientalmente adecuadas.

Articulo 6°.- Articulacidn

El Programa se apoyara en los Gobiernos Regionales y Locales para promocionar sus
alcances y para identificar a las OPA de sus jurisdicciones que padrian presentar SDA,

en correspondencia con las normas que regulan el funcionamiento de las citadas
instancias de Gaobierna.
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CAPITULO I
DE LA ADMINISTRACION

Articulo 7°.- De la Administracion

Para el cumplimiento de sus fines, el Programa cuenta con un Consejo Directivo y un

Jefe del Programa, que ser4 responsable del mismo. L3as funciones del Programa
seran precisadas en el Manual de Operaciones.

Articulo 8°.- Del Consejo Directivo

8.1 El Consejo Directivo constituye el mayor nivel de direccion del Programa y es |a

mas alta autoridad para el desarrollo de las funciones definidas en el presente
Reglamento. *

8.2 El Consejo Dire‘\cﬁ\_(g estd conformado por seis (06) miembros: tres (03) designados

por el Ministro de Agricultura, uno de los ‘cuales preside el Consejo, uno (01)
designado por el Ministro de Economia y Finanzas, (01) designado por la
Corporacién Financiera de Desarrollo, y uno (01) designado por el Consejo

Nacional de Competitividad. Las designaciones se realizaran a través de
Resolucion Ministerial o norma correspondiente.

Articulo 9°.- Funciones del Cdnsejo Directivo

Son funciones del Consejo Directivo:

a.

b.

Aprobar su Reglamento Interno.

Proponer una terna de profesionales al Ministro de Agricultura para que designe al
Jefe del Programa al que se refiere el Articulo 7° del presente Reglamento.

Evaluar el desempeiio del Jefe del Programa.
Aprobar el Plan Operativo Anual del Programa.

Aprabar los estados financieros y la memoria anual del Programa.

Hacer el seguimiento a la implementacion de las recomendaciones de la auditoria
técnica - financiera anual.

Aprobar el Manual de Operaciones, asi como las propuestas de modificacion que
resulten necesarias para dicho Manual. '

Aprobar los pagos a realizarse bajo los alcances del Programa, para lo cual emitira
el respectivo Informe de Aprobacian, autorizando el desembolso carrespondiente,
previa conformidad del Informe de Evaluacién emitido por el Jefe del Programa.

Aprabar los lineamientos y politicas generales de gestidn, evaluacién y monitoreo

de la calidad e impacto del Programa, incluyendo las metas e indicadores de
resultados.
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i. Velar por el buen funcionamiento y transparencia de las acciones del Programa,
cuidandao que las actividades que realice cumplan los fines y objetivos propuestos,
asi como lo dispuesto en el marco legal aplicable.

Aprobar el sistema de monitoreo y supervision concurrente sobre la gestion
operativa-financiera propuesto por una firma especializada a la que se refiere el
Numeral 7.1 del Articulo 7 del Decreto Legislativo. it

Asegurar la realizacidon de las evaluaciones anuales de desempefic e impacto
economico a la que se refiere el Numeral 7.2 del Articulo 7 del Decreto Legislativo

y dispaner las medidas correctivas necesarias en el marco legal vigente, de ser el
caso.

Disponer la publi’éaclon trimestral en la pagina web del Ministerio de Agricultura,
entre otros, de la relacién de beneficiarios del Programa, los pagos aprobados y
los importes desembolsacios asi como los informes de seguimiento y evaluacian

del Programa a los que se refiere el Numeral 7.3 del Articulo 7 del Decreto
Legislativo.

. Coordinar con las entidades publicas correspondientes la titulacion de tierras de
aquellas unidades productivas que sean materia de atencion por el Programa, para

asi dar cumplimientd a la segunda Disposicion Complementaria del Decreto
Legislativa.

n. Otras que se le asigne por norma expresa.

Articulo 10°.- De las Funciones Especificas

Las Funciones Especificas del Programa se establecerdn en el Manual de
Operaciones.

CAPITULO Il

DE LOS INCENTIVOS DEL PROGRAMA

Articulo 11°.- De los beneficiarios

11.1  En todas las etapas del Programa los beneficiarios son las OPA conformadas

por Medianos y Pequefios Productores Agrarios a favor de quienes se
canalizaran los recursos.

Articulo 12°.- De las etapas del Programa

12.1 El Programa consta de dos etapas: la Etapa Preparatoria y la Etapa de
Implementacion.

12.2 La Etapa Preparatoria consiste en la identificacion de los Medianas y Pequerios
Productores que conformaran una OPA o de las OPA elegibles y culmina en la
aprabacién de la SDA por parte del Consejo Directivo.

12.3 Durante la Etapa Preparatoria son usadaos los servicios del Gestor para apoyar
el procesa de farmulacion de las SDA.

Pagina5de 8



12.4  La Etapa de Implementacion se inicia una vez aprobada la SDA. Se diferencian
procesos y condiciones segun el tipo de Incentivo a entregar, ya sea
Asociatividad, Gestion o Adopcién de Tecnologia. Finaliza conforme lo

establezca los cronogramas de los respectivos Planes de Negocios aprobados
como parte de las SDA.

P{;Uf‘- |1?15 a 2
e & Nreze ooy
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Articulo 13°.- De los tipos de incentivos

13.1 Las OPA que realicen sus actividades en Unidades Productivas Sostenibles,
podran acceder de manera no excluyente a los siguientes Incentivos:

a. Incentivos,para la Asociatividad.
b. Incentivos para la Gestion.
G. In'c:entivos,gara la Adopcién de Tecnologia.

si las SDA fueran menores a los mantos y/o porcentajes maximos de los
financiamientos parciales, previa presentacion de una declaraciéon jurada

indicando que ésta o sus miembros no estan recibienda apoyo del Estado en el
misma rubro.

Articulo 14°.- De la Oferta de hienes y servicios

El Manual de Operaciones establecera las condiciones generales de los contratos que

celebren las OPA y sus Proveedores de bienes y servicios, asi coma las acreditaciones
teécnicas minimas requeridas.

Articulo 15°.- Del Informe de Aprobacion

18.1 Para la canalizacidon de los recursos a favor de los beneficiarios se utilizara el
siguiente procedimienta: -

a. Luego de presentada la SDA, el Programa la evaluara y, de ser el caso,
emitira un Informe de Evaluacién con apinion favorable.

b. El conjunto de SDA con sus respectivos Informes de Evaluacién con opinion
favorable seran presentados al Caonsejo Directivo para que sobre la base de
dicha informacién emita los Informes de Aprobacion de cada SDA.

15.2 El Programa canalizara los desembolsos a favor de las OPA a través de
entidades financieras.

15.3 El Programa efectuara a favor de la OPA los desemboalsos de los Incentivos

conforme a las condiciones y cronogramas indicados en el Informe de
Aprobacion.

Pagina 6 de 3



CAPITULO IV

DE LOS INCENTIVOS PARA LA ORGANIZACION DE LOS PRODUCTORES
TN AGRARIOS _
't % i “
- fo,)”a\

oton <sfArticulo 16°.- Del Incentivo para la Asociatividad
SENERAL & 5

f;rg? 16.1 El Programa entregara recursos no reembolsables para financiar los Gastos de
Q.mes-% Constitucion de las OPA.

16.2 El monto del Ingentivo es de hasta'0,5 UIT (media Unidad Impositiva Tributaria)
vigente a la fecha de emision del Informe de Aprobacion.

., ‘P/ -ﬂ
* +%16.3 El pago del lncentwo se realizard mediante el reembolso, por Unica vez, de los

4@]" Gastos de Constitucion en los que la OPA hubiera incurrido para su constitucion,
previa presentacion de la documentacion de sustento y verificacion de la
constituciéon de la OPA.

Articulo 17°.- Del Incentivo para la Gestién

17.1 El Incentivo para la Gestion consiste en el pago no reembolsable que el
Programa realizara a la OPA con el fin de cubrir parcialmente y de manera
decreciente la retribucion del Gerente.

17.2 El Incentivo para la Gestion podra pagarse por un periodo maximao de tres (03)
anos. Los porcentajes maximaos a financiar por parte del Programa seran de 70%,
50% y 30% para el primer, segundo y tercer afo, respectivamente. En ningin
caso el financiamiento por parte del Programa superara las 12 UIT (doce
Unidades Impositivas Tributarias) anuales vigente a la fecha de emision del
Informe de Aprobacién.

17.3 El Manual de Operaciones establecera las condiciones y criterios de seleccion y

evaluacién del desempeno del Gerente que deberan incorporarse en el contrato
que celebre la OPA con el Gerente.

17.4 La OPA comunicara al Programa, en el caso que corresponda, el cese de pago
del Incentivo al Gerente.

Articulo 18°.- Del Incentivo para la Adopcidn de Tecnologia

18.1 El Incentivo para la Adopcién de Tecnologia consiste en el pago no reembolsable

que el Programa entregara para financiar parcialmente los Costos de Inversién
asociados con la Adopcién de Tecnologias.

18.2 El Programa evaluarda las SDA teniendo en consideracion la informacion

presentada por las OPA, de canformidad con los criterios sefalados en el Articula
5.1 del Decreto Legislativo.
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18.3 El monto maximo general del Incentivo para la Adopcion de Tecnologia sera de

300 UIT (Trescientas Unidades Impositivas Tributarias), vigente a la fecha de
emisién del Informe de Aprobacion, por OPA. En el Manual de Operaciones se
estableceran los limites especificos en funcidn de la actividad realizada, del

ambito de intervencion, de la tecnologia elegida y del nimero de agricultores por
OPA.

En el Manual de Operaciones se estableceran las respectivas condiciones y

criterios de seleccion de los proveedores de los bienes y servicios para la
Adopcion de Tecnologia.

El porcentaje de cofinanciamiento variard entre el 60% y el 80% en relacién al
monto de la SDA segln lo que se precisara en el Manual de Operaciones.

»

El pago del ‘1‘?;;.;@11»;% para la Adopcion de Tecnologia debera ser previa

acreditacion y verificacion de la adopcion efectiva de la tecnologia por el
beneficiario

Articulo 19°.- Rubros del Ment de Opciones

En el Manual de Operaciones se precisaran las consideraciones generales de las
Tecnologias Agrarias que forman parte de las SDA, y que podran integrar el Menu de
Opciones a que se refiere el Decreto Legislativo. Dicho Menu abarcara tecnologias y

servicios conexos relacionados con las siguientes etapas de los sistemas de
praduccion:

a} Etapas de los sistemas agricolas.

Cultivo

Cosecha

Post cosecha
Procesamiento primaria
Gestion de la calidad

b} Etapas de los sistemas pecuarios.

Alimentacion: Pastos, forrajes y otros.
Mejoramiento genetico. -
Infraestructura y equipamiento para la preduccion.

Infraestructura y equipamiento para el acondicionamiento.
Procesamiento primario de la produccion
Gestion de calidad.
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CAPITULO V
DEL INCUMPLIMIENTO

Articulo 20°.- Del incumplimiento

En el Convenio que se suscriba entre el Programa y la OPA se podran estipular las
condiciones que permitan asegurar el cumplimiento de los objetivos del Programa vy la
preservacion de la integridad de ios bienes y servicios cofinanciados en defensa de los
intereses del Estado, incluyendo todo aquel respaldo que contribuya a lo antes
mencionado. Estas condiciones podran comprender penalidades por incumplimiento,
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