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Conocimientos
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Fuerzas 

Armadas 

(10%)

1 024-052 CAMPOS PEREZ JORGE 18 30 15 _ _ 63 NO APTO

2 024-053 MELO VELARDE LIDIA ADELA 18 30 17 _ _ 65 NO APTO

3 024-071 MOLINA MOROTE NASHA KATIUSKA 18 28 18 _ _ 64 NO APTO

4 024-074 LOPEZ PEREZ MALENA 19.5 30 20 _ _ 69.5 NO APTO

5 024-077 TORRES TORRES PERCY JOEL 21 28 16 _ _ 65 NO APTO

6 024-083 CORREA SALDARRIAGA MARIO ERNESTO JUNIOR 19.5 26 16 _ _ 61.5 NO APTO

7 024-105 LEITON PALACIOS ELI BRYAN 19.5 29 17 _ _ 65.5 NO APTO

No apto.- El candidato(a) no obtiene el puntaje mínimo establecido (27) para aprobar la sub etapa de Entrevista Personal.

UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN - PCC

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN, Y, EN EL INSTRUCTIVO APROBADO POR SERVIR, MEDIANTE RESOLUCIÓN 107-2011- 

SERVIRPE, EL PRESENTE PROCESO DE CONVOCATORIA CAS SE DECLARA DESIERTO, DEBIDO A QUE NINGÚN POSTULANTE CUMPLIÓ CON LAS BASES EN ESTA SUB ETAPA DE 

ENTREVISTA PERSONAL

RESULTADO FINAL

San Isidro,  03 de Agosto de 2020.

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“Año de la Universalización de la Salud”

PROCESO CAS Nº 024-2020-MINAGRI-PCC-UA

“CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A ESPECIALISTA 3 DE LA UNIDAD DE MONITOREO”

RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE SELECCIÓN

N°
CÓDIGO DE 

POSTULANTE

APELLIDOS Y NOMBRES 

(En orden alfabético según resultado)

SUMATORIA DE PUNTAJES POR SUB ETAPAS BONIFICACIONES
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