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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANOAO UNIDAD |  |MpLEMENTACION MEDIOS DE OBSERVAGIONES
ORGANICA
REMEDIACION VERIFICACION
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
CHARLA DE LA UNIDAD DE
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO HA REALIZADO AL MENOS z_f;S'B'”ZAC'ON SOBRE gzz;’;gi:}::ﬁ” DEEPCC
J— UNA CHARLA DE SENSIBILIZACION, DIRIGIDO A SUS IMPo);*[rxf:ﬁ;ﬂthf&Y su UNIDAD DE INFORME DE REALIZACION | “-5 PEP e 0
ORGANIZACIONAL | FUNCIONARIOS Y SERVIDORES, SOBRE ETICA, INTEGRIDAD |2 ORHEE E8 28 VIS TRACION 011172019 |30/01/2020 | DE CHARLA, CONLISTADE | [ =20 = 5P
Y SU IMPORTANCIA EN LA FUNCION PUBLICA, EN EL . ASISTENCIA.
. TODOS LOS SERVIDORES CHARLA DE
PRESENTE ARO.
Y FUNCIONARIOS DEL PCC SENSIBILIZACION EN
ORGANO RESPONSABLE ETICA E INTEGRIDAD
DIFUSION AL PERSONAL
DEL PCC DE RM N° 517- "A"E:AATURA DEL PCC
2017-MINAGR! QUE EMITIRA UN MEMORANDO
APRUEBA DIRECTIVA a ?’ELA SECRETARIA
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO CUENTA CON UN SEGTORIAL 07-2017- CORREO ELECTRONICO CNICA DELOS
CULTURA PROCEDIMIENTO APROBADO QUE PERMITA RECIBIR MINAGRI UNIDAD DE T . DEDIFUSION, PROCESOS
ORGANIZACIONAL |DENUNCIAS CONTRA SUS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES  |"PROCEDIMIENTO PARA LA | ADMINISTRACION 2019 IMEMORANDO SENALADO | DISCIPLINARIOS DEL PCC,
QUE VULNERAN LAS NORMAS DE ETICA O CONDUCTA. ATENCION DE RECLAMOS, RESPONSABLE DE PARA QUE SE HAGA
SUGERENGIAS Y RECIBIR DENUNCIAS RESPONSABLE DE
DENUNCIAS GESTIONARLAS
PRESENTADAS EN EL BENUNCIAS ACORDE
MINAGRI NORMATIVA.
EL PCC INICIARA LA
PLAN ANUAL DE IMPLEMENTACION DEL
IMPLEMENTACION DEL
CULTURA LA ENTIDADIDEPENDENCIANO REALIZA LAEVALUACION | o =0 2 o o UNIDAD DE T I EVALUACION DE SUB SISTEMA DE GESTION
ORGANIZACIONAL | ANUAL DEL DESEMPERO DE SUS FUNCIONARIOS, DERENGIMIENTO ADMINISTRACION 920 | RENDIMIENTO DEL DE RENDIMIENTO DE
PERSONAL DEL PCC CONFORMIDAD A LOS
LINEAMIENTOS DE SERVIR
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO A° UNIDAD | |MpLEMENTACION MEDIOS DE OBSERVAGIONES
ORGANICA
REMEDIACION VERIFICACION
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
CORREO ELECTRONICO 5;;2‘;:;5523:”‘/\6”
DIFUSION ALOS DEDIFUSIONDELR ESTA SUJETO AL RIS DEL
FUNCIONARIOS Y RESOLUCION MINISTERIAL SECTOR, QUE SE
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO CUENTA CON UN SERVIDORES DEL PCC MODIFICADA, QUE ENCUENTRA APROBADO
REGLAMENTO DE INFRACCIONES Y SANCIONES APLICABLE DEL RIS (MODIFICADO) mf:s:ﬁi::ﬁgf&ye LA MEDIANTE N°*
CULTURA A SU PERSONAL, O DE CONTAR CON EL MISMO, ESTE NO BEL SECTOR MINACRI, UNIDAD DE 101/202 TIPIFIC, A(‘:ION DE RESOLUCION MINISTERIAL
ORGANIZACIONAL |INCLUYE EN SU TIPIFICACION CON CONDUCTAS QUE INCLUYE ADMINISTRACION 30111/2019 3101 0 CONDUCTAS N° 0572-2015-MINAGRI. EL
INFRACTORAS POR INCUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES ﬁqur;iUCTAS INFRACTORAS POR MINAGRI HA PREVISTO LA
RELACIONADAS A LA IMPLEMENTACION DEL SCI. CTORAS POR APROBACION DEL RIS
INCUMPLIMIENTO DE LAS INCUMPLIMIENTO DE PARA EL 31 DE ENERO DE
FUNCIONES FUNCIONES 2020, EL MISMO QUE SERA
RELACIONADAS AL SCI RELACIONADAS A LA DE APLICACION PARA EL
IMPLEMENTACION DEL SCI
PCC
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Firma del Titular de la Entidad

ATORZ % 9
v°B°® demmgl%:?no a Cargo de la UO responsable de implementar el SCI
Cargo: JEFE ENCARGADO

Cargo: JEI;? IDAD PLANEAMIENTO SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Nombre y Apellidos: JORGE DAVID SANDOVAL RAMIREZ Nombre y/ ellidos: JESUS CONSTANTE JARA GOMEZ
DNI: 41 569;48 DNI: 10375137
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