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1 011-008 ARROYO CORILLOCLLA EDWIN CESAR 26 29 26 _ _ _ DESAPROBADO/A

2 011-031 ORTEGA URETA ZUMEL KEVIN 26 29 26 _ _ _ DESAPROBADO/A

3 011-019 CORDOVA LIVIA ROGER NEREO 22 29 26 _ _ _ DESAPROBADO/A

4 011-017 BALCAZAR LABRIN CARLOS GUILLERMO 20 30 26 _ _ _ DESAPROBADO/A

5 011-033 RIVERA ROMERO ALFREDO 20 30 26 _ _ _ DESAPROBADO/A

6 011-001 MAMANI TISNADO ROBERTO RODOLFO 22 30 22 _ _ _ DESAPROBADO/A
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RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE SELECCIÓN
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(En orden alfabético según resultado)

SUMATORIA DE PUNTAJES POR ETAPAS BONIFICACIONES

PUNTAJE 

FINAL

San Isidro, 23 de noviembre de 2022.

UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN - AGROIDEAS

RESULTADO FINAL

Desaprobado.- El candidato no aprobó la Sub Etapa de Entrevista Personal, no obtuvo el puntaje mínimo aprobatorio de veintesiete (27) puntos.

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN, Y, EN EL INSTRUCTIVO APROBADO POR SERVIR, MEDIANTE RESOLUCIÓN 107-2011-SERVIR-

PE, EL PRESENTE PROCESO DE CONVOCATORIA CAS SE DECLARA DESIERTO, DEBIDO A QUE NINGÚN POSTULANTE CUMPLIÓ CON LAS BASES EN ESTA SUB ETAPA DE ENTREVISTA 

PERSONAL.
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