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“Deceniode la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres™
“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo™
INFORME N° 010 -2023-MIDAGR|- 0 U 0G
A : Rafael Gilberto FELIPPE CASTRO
Jefe de la Unidad de Administracién
Asunto : Evaluacion de la Ejecucién de! Plan Anual de Contrataciones

perteneciente al ejercicio fiscal 2022

Fecha : 28 de marzo de 2023

..........................................................................................................

Es grato dirigirme a usted, informarle sobre la evaluacion de 1a ejecucién del Plan Anual de
Contrataciones {PAC) 2022, correspondiente a nuestra entidad “Programa de
Compensaciones para la Competitividad”, segln se indica a continuacion: '

. ANTECEDENTES

1.1.El Decreto Legislativo N° 1077 crea el Programa de Compensacicnes para la
Competitividad, cuyo fin, es elevar la competitividad de la produccion agraria de
los medianos y peguefios productores, a través, del fomento de la asociatividad
y la adopcidn de tecnologias agropecuarias ambientales adecuadas

1.2.La Tercera Disposicibn Complementaria Final de la Ley N°31071, Ley de
Compras Estatales de Alimentos de Origen en la Agricultura Familiar, otorgo
vigencia permanente a la Unidad Ejecutora 012: Programa de Compensaciones
para la Competitividad;

1.3.Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante Decrefo Supremo N°® 082-2019-EF

1.4.E! Decreto Supremo N° 344-2018-EF, Aprueba el Reglamento de la Ley N° 30225,
Ley de Contrataciones del Estado, y sus modificatorias.

1.5.Directiva N° 002-2019-OSCE/CD, Directiva del Plan Anual de Contrataciones

1.6.La Resolucion Ministerial N°® 0363-2021-MIDAGRI de fecha 15 de diciembre de
2021, aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos
correspondiente al Ano Fiscal 2022 del Pliego 013 Ministerio de Desarrollo
Agrario y Riego;

1.7.Con Resolucion Directoral Ejecutiva N° 003-2022-MIDAGRI-PCC, de fecha 11 de
enero de 2022 se aprueba el Plan Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora
012: Programa de Compensaciones para la Competitividad correspondiente al
gjercicio fiscal 2022.

1.8.Con Resolucion Adminisfrativa N” 041 -2022-MIDAGRI-AGROIDEAS/UA, de fecha
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02 de junic de 2022 se aprueba la Primera Modificacion del Plan Anual de
Contrataciones de la Unidad Ejecutora 012: Programa de Compensaciones para la
Competitividad correspondiente al ejercicio fiscal 2022.

1.9.Con Resolucion Administrativa N° 143 -2022-MIDAGRI-AG||ROIDEAS/UA, de

fecha 15 de noviembre de 2022 se aprueba la Segunda Modificacion del Plan Anual
de Contrataciones de la Unidad Ejecutora 012: Programa de Compensaciones para
la Competitividad correspondiente al gjercicio fiscal 2022,

1.10. Con Resolucion Administrativa N° 154-2022-MIDAGRI-AGROIDEAS/UA, de

fecha 29 de noviembre de 2022 se aprueba Tercera y Ultima Modificacién del Plan
Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora 012: Programa de
Compensaciones para la Competitividad correspondiente al ejercicio fiscal 2022.

. ANALISIS

Para efectos del presente andlisis se entendera por:

v “Ley” al Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del
Estado. Aprobado mediante Decreto Supremo N° 082-2019-EF.

¥ “Reglamento” al reglamento de la Ley N° 30225 aprobado mediante Decreto
Supremo N° 344-2018-EF y sus maodificatorias.

v “PAC” al Plan Anual de Contrataciones “Directiva N° 002-2019-OSCE/CD,
Directiva del Plan Anual de Contrataciones”

El PAC constituye un instrumento de gestién para planificar, ejecutar y evaluar las
contrataciones, el cual se articula con el Plan Operativo Institucional y el
Presupuesto Institucional de la Entidad, prevé las confrataciones de bienes,
servicios y obras financiadas a ser convocados en el afio en curso, con cargo a los
respectivos recursos presupuestales, con independencia que se sujeten al ambito
de aplicacion de la Ley o no, y de la fuente de financiamiento.

El PAC debe obedecer en forma estricta y exclusiva a [a satisfaccion de las
necesidades de la Entidad, las que a su vez provienen de cada una de las areas
usuariag, en funcion de los ohjetivos y resultados que se buscan alcanzar, por lo
que debe ser elaborado, aprobado, modificado, publicade, difundido, ejecutado y
evaluado, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley, su Reglamento, la Directiva y sus
modificatorias

Metodologia utilizada para el desarrolio de la elaboracion del PAC

Se concluyd con el consolidado del cuadro de necesidades de acuerdo a los
centros de costos, genérica de gastos y mentos asignados por la Oficina de
Presupuesto para el ejercicio presupuestal 2021.
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Se considerd las contrataciones realizadas en los afios 2018, 2019 y 2020 gue
tiene caracter de adquisiciones y/o setvicios continuos, cuya finalidad es
garantizar normal funciohamiento de la Entidad, programéndose como vaior
adjudicado de la convocatoria los valores referenciales de los procesos
convocados en dichos afios.

2.1.PLAN ANUAL INICIAL

El Plan anual de Contrataciones se aprobo con los procedimientos de seleccion
gue se indican a continuacion:

DESCRIPCION TIPO | CANT. V.E.
CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DE
LOCAL DE LA SEDE CENTRAL DEL PROGRAMA DE AS 1 90.301.00
COMPENSACIONES PARA LA COMPETITIVIDAD/ 301
Servicio

CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA PARA LA SEDE PRINCIPAL DEL
PROGRAMA DE COMPENSACIONES PARA LA AS 1 66,333.00
COMPETITHVIDAD/

Servicio

CONTRATACION DEL SERVICIO DE
ARRENDAMIENTO DE INMUEBLE PARA LAS
OFICINAS ADMINISTRATIVAS DEL PROGRAMA DE CcD 1 292,800.00
COMPENSACIONES PARA LA COMPETITIVIDAD/
Servicio

2.2.MODIFICACION AL PAC: INCLUSIONES Y EXCLUSIONES DE PROCESOS DE
SELECCION.

El PAC del aiic 2022, al 31 de diciembre del gjercicio 2022, se modificd a través de
tres (03) Resoluciones, como se defalla a continuacion:

PLAN ANUAL DE GONTRATACIONES 2021 EN NUMERO DE PROCEDIMIENTOS DE
SELECCION Y EN SOLES
Inicial Inclusign | EXclusié | Total,
- g n PAC
5 5 5| 8|86
g £ 215 |8 N° Ne Ne N°
8 3 P S s st s/ s/
8 3 8 g PS PS PS PS
< f
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En tal sentido, el Plan Anual de Contrataciones se encuentra actualizado por la
modificacion aprobada, comprendiendo los siguientes procedimientos de seleccion:

PROCEDIMIE!\!TO DE ABREVIATURA CANTIDAD VALOR
SELECGCION PLANIFICADO

Adjudicacion AS 3 261,442.44

Simplificada

Contratacion Direcia cD 1 292,800.00

Acuerdo Marco AM 5 346,699.85

2.3.EJECUCION DEL PAC 2022
La Ejecucion del Plan Anual de Contrataciones al gjercicio 2022, en relacién a la
cantidad de procesos, se presenta el siguiente resumen:

CANTIDAD DE PROCESOS

ENTIDAD Programados Convocados al Ejecucié:n del
en el PAC 31/12/2022 Plan (%)
Programa de
Compensaciones 09 08 88.80%
para la
Competitividad

Calle Corcnel QdriozolaN® 171 ~Urhk, Crrantia,

2
2 -S‘!uwf’ BICENTENARIO

Sanlsidro 7 BICENTEN
T: (511) 416 - 9880 ,f,{,,,ié\f 2021 2024
www.gob.pefagroideas

www.gob pefminagr



“Deceniode la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo de la Unidad, la Paz v el Desarrollo”

Plagean

% 4 EaRIPRIESoNA pata Lt Camptutinosd

La Ejecucion del Plan Anual de Contrataciones al ejercicio 2022, referente al
mes que se debia convocarse y que se convoco, se detalla en el siguiente

cuadro:

ND

PROCESO DE SELECCION

MES
PROGRAMADO

CONVOCADO

MES

01

CONTRATACION DEL SERVICIO DE
LIMPIEZA DE LOCAL DE LA SEDE CENTRAL
DEL PROGRAMA DE COMPENSACIONES
PARA LA COMPETITIVIDAD/
Servicio

Julio

Julio

02

CONTRATACION DEL SERVICIO DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE
PRINCIPAL PEL PROGRAMA DE
COMPENSACIONES PARA LA
COMPETITIVIDAD/

Servicio

Septiembre

Septiembre

03

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CUENTA
DE CORREQ ELECTRONICO Y
HERRAMIENTAS COLABORATIVA EN LA
NUBE PARA EL PROGRAMA DE
COMPENSACIONES PARA LA
COMPETITIVIDAD/

Servicio

Junio

Junio

04

ADQUISICION DE CATORCE (14) LAPTOPS
PARA FORTALECER LAS LABORES DEL
PERSONAL DEL PROGRAMA DE
COMPENSACIONES PARA LA
COMPETITIVIDAD AGROIDEAS/

Bien

Noviembre

N

oviembre

05

ADQUISICION DE CATORCE (14}
COMPUTADORAS DE ESCRITORIO PARA
FORTALECER LAS LABORES DEIL PERSONAL
DEL. PROGRAMA DE COMPENSACIONES
PARA LA COMPETITIVIDAD AGROIDEAS/
Bien

Noviembre

N

oviembre

06

ADQUISICION DE SILLONES GIRATORIOS,
PARA EL PERSONAL DEL PROGRAMA DE
COMPENSACIONES PARA LA
COMPETITIVIDAD/

Bien

MNoviembre

N

oviembre

07

ADQUISICION DE 02 COMPUTADORAS DE
ESCRITORIO PARA FORTALECER LAS
LABORES DEL PERSONAL DEL PROGRAMA
DE COMPENSACIONES PARA LA
COMPETITIVIDAD AGROIDEAS/

Bign

Noviembre

N

oviembre

08

ADQUISICION DE 12 LAPTOPS
(COMPUTADORAS PORTATILES) PARA
FORTALECER LAS LABORES DEL PERSONAL
DEL PROGRAMA DE COMPENSACIONES
FPARA LA COMPETITIVIDAD EN LAS
UNIDADES REGIONALES/

Bien

Noviembre

N

oviembre
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La ejecucion del Plan Anual de Contrataciones en porcentajes, por tipo de
procedimiento de seleccion, cantidades e importes de procedimientos
programados, convocados y adjudicados, corresponde a los siguientes

cuadros:
PROGRAMADO VS CONVOCADO
o PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES - PROGRAMADO % CONVOQCADO
E
i PORCENTAJE
= g PROGRAMADO CONVOCADO DIFERENCIA CONVOCADO
o3 :
O o)
4n} 9 2 2
cm | 3 E 2 = e 3 2
ow A i 4 = = Z = =
o o Q o o = < =
& 3 i S
[ o
AS 3 261,442.44 3 251,442.44 0 0 100 % 100 %
CDh 1 292,800.00 0 0 1 292,800.00 0 % 0%
AM 5 346,699.85 5 346,699.85 0 0 100 % 100 %
TOT o, o
AL 2 900,942.29 8 | 608,142.29 1 292,800.00 88.89% 67.5%
CONVOCADO VS ADJUDICADO
o PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES - CONVOCADOC % ADJUDICADO
=
i PORCENTAJE
= _g CONVOCADO ADJUDICADO DIFERENCIA ADJUDICADO
20
Q c
2 9 2 2
GO | 2 ~ E E 2 ) 2
ww | Z = Z b3 <z =z i =
oo < E < E <L O = ]
o o 0 © z © = < =
o w o (&
F o
AS 3 261,442.44 3 285,020.75 0 6,421.69 100 % 97 .54%
cD 0 G 0 0 O 0 0% 0%
AM 5 346,699.85 5 264,040.32 0 82,659.53 100 %
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76.16 %
TOT o o
AL 8 608,142.29 8 | 519,061.07 0 89,081.22 100% 85.35 %
PROGRAMADO VS ADJUDICADO

o PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES - PROGRAMADO % CONVQCADD

=

g PORGENTAJE
= % PROGRAMADO ADJUDICADO DIFERENCIA AJUDICADO
86

[ 3 o l»)

T : 2 2

ow | 5 = = = E E 19
ww | & i = -] Z = = =

o o |&] = (&) = < =

o 3 o o

jm o Q

AS 3 261,442.44 3 255,020.75 0 6,421.69 100 % 97.54%
cD o .
) 1 292,800.00 1 292,800.00 0 0 100 % 100 %
AM 5 346,600.85 5 264,040.32 0 82,659.53 100 % 76.16 %
TOT

AL 9 900,942.29 8 811,861.07 1 89,081.22 100 % 90.11%

Se debe precisar que, la Contratacién Directa (CD) programada no fue convocada
mediante su Procedimiento de Seleccién, sin embargo, esta Ultima y su
presupuesto Sl se CONTRATARON y se viene ejecutando a través de la ADENDA
N°03 al Contrato N°005-2018-MINAGRI-PCC-UA “Servicio de Arrendamiento de
Un Inmueble para las Oficinas Administrativas def Programa de Compensaciones
para la Competitividad”: satisfaciendo la necesidad de [a Entidad.

IIl. CONCLUSIONES

Por lo expuesto, esta Area de Logistica, informa que del resultado de los procedimientos
de seleccion programados y ejecutados 31 de diciembre del 2022 (Ejercicio 2022).

3.1, En lo que respecta a los procedimientos de seleccion comprendidos en el Plan
Anual de Contrataciones 2022, se aprob6 inicialmente con 3 procedimientos de
seleccion y se realizd 03 meodificatorias, con la finalidad de incluir 06
procedimientos de seleccion, de los cuales 05 de estos 06, son compras por
Acuerdo Marco; resultando un total de 09 procedimientos de seleccion.
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3.5.
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El porcentaje de Ejecucion del Plan Anual de Contrataciones, respecto de los
procedimientos programados anualmente frente a los convocados al 31 de
diciembre de 2022 (Ejercicio 2022) es del 88.89% en cantidad y 67.5% en monto

econoémico.

De los 09 procedimientos de seleccion programados de los cuales 08 fueron
convocados, se desprende que estas se convocaron en el mes que se habria
programado segun el Plan Anual de Contrataciones.

El porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contrataciones, respecto de los
procedimientos de seleccion convocados al 31 de diciembre del 2022 (Ejercicio
2022) frente a los adjudicado es del 100% en cantidad y 85.35% en valores

econdmicos.

El porcentaje de ejecucion del Plan Anual de Contrataciones, respecto de los
procedimientos de seleccion programados al 31 de diciembre del 2022 (Ejercicio
2022) frente a los adjudicado es del 100% en cantidad y 90.11% en valores

economicos.

Atentamente.
ENSACION
s i El?I'ITlVEDAD 1
PA \
.............................. :.-.'.:-'-.h..-.l-.t I:.].é.i.
“UAVIER GIANCARLO VALDLZ =5
JAVIEEesponsable de Logistica
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