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Ministerio Despacho Viceministerial de Desarrollo

ooy sl g Programa de Compensaciones.

para la Competitividad

de Desarrollo Agrario Infrastructura Agraria Y Riego
y Riego

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bi io, dela idacion de nuestra ia, y de la
Conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

PROCESO CAS N2 006-2024-MIDAGRI-AGROIDEAS/UA

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ESPECIALISTA TECNICO/A — 1 PARA LA UNIDAD REGIONAL DE LIMA PROVINCIAS
DEPENDIENTE DE LA DIRECCION EJECUTIVA”

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS

CODIGO DE APELLIDOS Y NOMBRES

) POSTULANTE (En orden alfabético segtin resultado) RESILISRO CESERVACICN
1 006-002 CASASOLA BONIFAZ EDGARDO BALUIS APTO/A _
2 006-007 CHAVEZ WALTER LIDONIL APTO/A _
3 006-014 COTILLO AQUINO CARLOS FEDERICO APTO/A _
4 006-003 FERNANDEZ RAFAEL ANALU MARISOL APTO/A _
5 006-012 HUAMAN JACOBE MARY LUZ APTO/A _
6 006-001 LOZA DEL CARPIO JOSE APTO/A _
7 006-009 MARQUINA RODRIGUEZ RODOLFO APTO/A _
8 006-016 MURRUGARRA NURNEZ VICTOR HUGO APTO/A _
9 006-008 ROMERO QUISPE FREDDY APTO/A _
10 006-019 SOLIS VERGARA ALEKIN APTO/A _
11 006-004 OLORTEGUI PENA GISELLA NORA DESCALIFICADO/A No firmé todas las hojas del expediente.
12 006-005 QUISPE POZO MODESTO DESCALIFICADO/A No firmé todas las hojas del expediente. (FOLIO 17)
Anexo N°05 incompleto, no consignd correo electrénico requerido
13 006-011 YARASCA LOVERA JUAN ANTONIO DESCALIFICADO/A .
en las bases del proceso, anexo desactualizado.
14 006-015 CASTRO ALATA CARLOS JONH NO APTO/A No cun_lple con la ex_perlenaa especifica en el sector publico,
requerida en el perfil del puesto.
N [ la f i6 émi i | perfil del
15 006-020 CHIRITO LAURENCIO CARLOS ALEJANDRO NO APTO/A pl?et;l::p e con la formacién académica, requerida en el perfil de
16 006-013 HUAMANI HUAYLLA NOE LOTH NO APTO/A l:ltj)ecsl:;nple con la experiencia general, requerida en el perfil del
o N [ I ienci ifi | Gbli
17 006-010 INGA ACUNA WILLIAM FERNANDO NO APTO/A o cumple con la experiencia especifica en el sector publico,

requerida en el perfil del puesto.

No detalla profesion.
18 006-006 SOTO SIHUAS DAYLIN VALENTINA NO APTO/A No cumple con la experiencia general y especifica, requerida en el
perfil del puesto.

No cumple con la formacién académica, requerida en el perfil del

19 006-017 TINCO CURI VIRGINIA NO APTO/A
puesto.

No cumple con la formacién académica, requerida en el perfil del

20 006-018 TORRES TUESTA GLADYS EMILIA NO APTO/A puesto

Se le comunica los/as postulantes que han obtenido el resultado APTO/A, que la siguiente sub etapa del proceso sera segun el siguiente detalle:

SUB ETAPA: EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
Fecha : 28 de febrero de 2024

Hora: 10:00 h

Lugar : Plataforma GoogleMeet

Informacién importante:

1.- El enlace para ingresar a la Plataforma GoogleMeet se les hara llegar el dia de hoy 27 de febrero al correo GMAIL consignado en el ANEXO N°05, de
acuerdo a lo establecido en las Bases del Proceso. Para participar de la Evaluacion de Conocimientos debe ingresar desde una PC con acceso a internet o
diferentes dispositivos electrénicos como laptops , tablets, con un ancho de banda estable, minimo de 1mb. Audio y video funcionando correctamente.
Para el audio y micréfono se sugiere utilizar audifonos.

2. Los postulantes deberan conectarse diez (10) minutos antes de la hora programada de la Evaluacién de Conocimientos a la Plataforma GoogleMeet, a
fin de identificarse con DNI la asistencia del postulante y se proceda a rendir la Evaluacién de Conocimientos, de lo contrario seran DESCALIFICADOS. Al
ingresar a la plataforma registrarse con sus nombres y apellidos completos, en el chat de la reunién (podran visualizar el icono, en la parte superior
derecha de la pantalla).

3. Luego de haber iniciado la Evaluacién de Conocimientos, se otorgard una tolerancia maxima de cinco (05) minutos para el ingreso de las/los
postulantes a rendir la Evaluacién de Conocimientos en la plataforma virtual Google Meet, entendiénd la pre ion del ingreso fuera de la
tolerancia establecida, quedando automaticamente en la condicién “NO SE PRESENTO”.
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4.- Las reglas se dardn a conocer el dia de la Evaluacién de Conoci . Mantener su micréfono apagado mientras el moderador/a haga uso de la
palabra, la cdmara debe estar prendida obligatoriamente durante toda la Evaluacion de Conocimientos.

5.- Es responsabilidad de las/los postulantes asegurar la calidad de internet desde el ingreso hasta finalizar la Evaluacién de C

San Isidro, 27 de febrero de 2024.

UNIDAD DE ADMINISTRACION - AGROIDEAS
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