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Ministerio Despacho Viceministerial de Desarrollo

ooy sl g Programa de Compensaciones.

para la Competitividad

de Desarrollo Agrario Infrastructura Agraria Y Riego
y Riego

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bi io, dela idacion de nuestra ia, y de la
Conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

PROCESO CAS N2 018-2024-MIDAGRI-AGROIDEAS/UA

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ASISTENTE TECNICO/A PARA LA UNIDAD REGIONAL DE AREQUIPA DEPENDIENTE DE LA

DIRECCION EJECUTIVA”

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS

N | POSTUANTE | (en rden afsbéico segin resitado)

1 018-024 ALDECOA ZAPATA ETHEL ROCIO APTO/A _

2 018-005 BALTAZAR CERRON MONICA GIULIANA APTO/A _

3 018-023 CARRASCO MANSILLA KENNET ALVARO APTO/A _

4 018-013 CHOQUEHUANCA QUISPE SHARON OLIVIA APTO/A _

5 018-003 CUNO RODRIGUEZ ROCIO KATHERINE APTO/A _

6 018-010 DEL CARPIO VASQUEZ ANA CECILIA APTO/A _

7 018-021 JANO MOLLEAPAZA ROSA MARILYN APTO/A _

8 018-012 LAGUNA MACHADO ALISSON VERONICA APTO/A _

9 018-008 LAZO HUAURA DELIA OCTAVIA APTO/A _

10 018-006 ORTIZ GUTIERREZ CLAUDIA PIERINA APTO/A _

1 018-026 PAREDES PADILLA ANGELA OLIMPIA APTO/A _

12 018-019 RAMIREZ VASQUEZ CAROLINA LIZETH APTO/A _

13 018-022 SALAS ARIAS DIANA JANET APTO/A -

14 018-025 VIGIL GUTIERREZ CATHERINE GEOVANNA APTO/A —

15 018-015 YANA APAZA ANGELES ABRIL APTO/A -

16 018-011 QUISPE ANCO UDALI LISBETH DESCALIFICADO/A No firmé todas las hojas del Anexo N°05.

17 018-001 VELAZCO INFA RUBEN DESCALIFICADO/A No colocd su firma en la hoja final del Anexo N°05.

18 018-007 ARANA SANCHEZ TALIA ULIANINA NO APTO/A l’;lltj)ecsl:zple con la formacién académica requerida en el perfil del
19 018-002 CCARI BUSTINZA SERGIO GERARDO NO APTO/A l:;)ecsl::ple con la formacién académica requerida en el perfil del
2 018-018 GAMARRA ALVAREZ GINA NO APTO/A l’;lltj)ecsl:zple con la experiencia especifica requerida en el perfil del
21 018-020 HUAYHUANI RIVEROS ANDREA LOURDES NO APTO/A l:;)ecsl::ple con la formacién académica requerida en el perfil del
2 018-004 LAINES MEDINA ROSSMERY NO APTO/A l’;ll?ecsl:zple con experiencia especifica requerida en el perfil del
2 018-016 PEREZ BECERRA JULIO JEISER NO APTO/A l:zecsl:;\ple con experiencia especifica requerida en el perfil del
2 018-014 QUISPE APAZA MARLENY NO APTO/A gl?ecsttj:ple con la formacién académica requerida en el perfil del
25 018-028 RODRIGUEZ DE LA PENA DELIA CAROLINA NO APTO/A l:zecsl:;\ple con experiencia especifica requerida en el perfil del
2% 018-027 SAAVEDRA MONDRAGON TANIA LIZBETH NO APTO/A gl?ecsttj:ple con experiencia especifica requerida en el perfil del
27 018-009 VELAZCO URQUIZO CLARIZA LISET NO APTO/A l:zecsl:;\ple con experiencia especifica requerida en el perfil del
28 018-017 VILLALBA RUEDA ANA PAULA NO APTO/A gl?ecsttj:ple con experiencia especifica requerida en el perfil del

Se le comunica los/as postulantes que han obtenido el resultado APTO/A, que la siguiente sub etapa del proceso sera segun el siguiente detalle:

SUB ETAPA: EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

Fecha : 01 marzo de 2024
Hora: 09:15 h
Lugar : Plataforma GoogleMeet
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Bi io, dela idacion de nuestra ia, y de la
Conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

PROCESO CAS N2 018-2024-MIDAGRI-AGROIDEAS/UA

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ASISTENTE TECNICO/A PARA LA UNIDAD REGIONAL DE AREQUIPA DEPENDIENTE DE LA
DIRECCION EJECUTIVA”

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS

Informacién importante:

1.- El enlace para ingresar a la Plataforma GoogleMeet se les hara llegar el dia de hoy 29 de febrero al correo GMAIL consignado en el ANEXO N°05, de
acuerdo a lo establecido en las Bases del Proceso. Para participar de la Evaluacion de Conocimientos debe ingresar desde una PC con acceso a internet o
diferentes dispositivos electrénicos como laptops , tablets, con un ancho de banda estable, minimo de 1mb. Audio y video funcionando correctamente.
Para el audio y micréfono se sugiere utilizar audifonos.

2. Los postulantes deberan conectarse diez (10) minutos antes de la hora programada de la Evaluacién de Conocimientos a la Plataforma GoogleMeet, a
fin de identificarse con DNI la asistencia del postulante y se proceda a rendir la Evaluaciéon de Conocimientos, de lo contrario seran DESCALIFICADOS. Al
ingresar a la plataforma registrarse con sus nombres y apellidos completos, en el chat de la reunién (podran visualizar el icono, en la parte superior
derecha de la pantalla).

3. Luego de haber iniciado la Evaluacién de Conocimientos, se otorgard una tolerancia maxima de cinco (05) minutos para el ingreso de las/los
postulantes a rendir la Evaluaciéon de Conocimientos en la plataforma virtual Google Meet, entendiéndose la prohibicion del ingreso fuera de la
tolerancia establecida, quedando automaticamente en la condicién “NO SE PRESENTO”.

4.- Las reglas se daran a conocer el dia de la Evaluacién de Conocimientos. Mantener su micréfono apagado mientras el moderador/a haga uso de la
palabra, la cdmara debe estar prendida obligatoriamente durante toda la Evaluacion de Conocimientos.

5.- Es responsabilidad de las/los postulantes asegurar la calidad de internet desde el ingreso hasta finalizar la Evaluacién de C

San Isidro, 29 de febrero de 2024.

UNIDAD DE ADMINISTRACION - AGROIDEAS
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