MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO

EPUBLICA DEL Peg .

Regolucion Disrectornl ékal(m N° 024-2024-MIDAGRI-AGROIDEAS

Lima, 06 de mayo de 2024
VISTOS:

La Resolucion de Contraloria N° 146-2019-CG de fecha 15 de mayo de 2019 290-
2024-MIDAGRI-AGROIDEAS/UPPS de fecha 26 de marzo de 2024, el Informe N.° 0001-2024-
MIDAGRI-AGROIDEAS/UPPS emitido por el Jefe de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y
Seguimiento, el Memorandum N° 233-2024-MIDAGRI-AGROIDEAS-UPPS emitido por el Jefe
de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento, el Informe N.° 018-2024MIDAGRI-
AGROIDEAS-UPPS-GDR emitido por el Especialista 3 de Planeamiento de la Unidad de
Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento, el Memorandum N° 290-2024-MIDAGRI-
AGROIDEAS-UPPS emitido por el Jefe de Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento, el Informe
N.° 63-2024MIDAGRI-AGROIDEAS-UPPS emitido por el Jefe de la Unidad de Planeamiento,
Presupuesto y Seguimiento y el Informe Legal N°323-2024-MIDAGRI-AGROIDEAS/UAJ emitido
por el Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1077, modificado por Ley N° 30975, se creé
el Programa de Compensaciones para la Competitividad del Ministerio de Agricultura y Riego (en
adelante AGROIDEAS), con el objeto de elevar la competitividad de la producciéon agraria de los
medianos y pequefios productores a través del fomento de la asociatividad y la adopcién de
tecnologias agropecuarias ambientales adecuadas; luego, a través de la Tercera Disposicién
Complementaria Final de la Ley N° 31071, se otorg6 a AGROIDEAS una vigencia permanente;

Que, la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la
Contraloria General de la Republica, tiene como objeto el propender al apropiado, oportuno y
efectivo ejercicio del control gubernamental, para prevenir y verificar, mediante la aplicaciéon de
principios, sistemas y procedimientos técnicos, la correcta, eficiente y transparente utilizacién y
gestion de los recursos y bienes del Estado;

Que, el Articulo 12 de la Ley N° 27785, define al Sistema Nacional de Control
como el conjunto de érganos de control, normas, métodos y procedimientos, estructurados e
integrados funcionalmente, destinados a conducir y desarrollar el ejercicio del control
gubernamental en forma descentralizada; ademas en su Articulo 13 establece que el Sistema
Nacional de Control se encuentra conformado por la Contraloria General (como ente técnico
rector), todas las unidades organicas responsables de la funcién de control gubernamental de
las entidades mencionadas en el Articulo 3 de la Ley N° 27785, sean éstas de caracter sectorial,
regional, institucional o se regulen por cualquier otro ordenamiento organizacional y las
sociedades de auditoria externa independientes;

Que, el Articulo 3 de la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las entidades del
Estado, precisa que el sistema de control interno, es el conjunto de acciones, actividades, planes,
Firmado politicas, normas, registros, organizacion, procedimientos y métodos, incluyendo la actitud de las

digitalmente por
REYES HURTADO

6 Nestor Francisco SO %, Firmado digitalmente
Ia FAU = O 4 por AMAYA CASTILLO e L T, Firnado digitalmente par:
pms 20524605903 L2 :

@ PEL: ond @ & Jorge Augusto FAU & ABAD ESCALANTE &ex Dario

Focha: @ 20524605903 hard = FAL 20524605003 hard

2024.05.07 { FIRMA  Focha: 2024.05.08 FIRMR | hiotivo: Doy W° B®

10:04:27 -05'00' DIGIDAL _ o, 00’ DIGITAL

10:48:53 -05'00 Fecha: 070572024 14:46:30-0500




autoridades y el personal, organizados e instituidos en cada entidad del Estado;

Que, el articulo 4, de la Ley N°® 28716, establece que las entidades del Estado
implantan obligatoriamente sistemas de control interno en sus procesos, actividades, recursos,
operaciones y actos institucionales; asimismo, corresponde al Titular y a los funcionarios
responsables de los 6rganos directivos y ejecutivos de la entidad, la aprobaciéon de las
disposiciones y acciones necesarias para la implantacién de dichos sistemas;

Que, mediante Resolucién de Contraloria N° 146-2019-CG se aprueba la Directiva
N° 006- 2019-CG/INTEG, “Implementacioén del Sistema de Control Interno en las entidades del
Estado”, modificada por Resoluciéon de Contraloria N° 130-2020-CG de fecha 06 de mayo de
2020, la Resolucién de Contraloria N° 093-2021-CG de fecha 30 de marzo de 2020, la Resolucién
de Contraloria N° 095-2022-CG de fecha 07 de marzo de 2022 y la Resolucién de Contraloria
N° 073-2023-CG de fecha 24 de febrero de 2023, cuya finalidad es lograr que las entidades del
Estado implementen el Sistema de Control Interno como una herramienta de gestion
permanente, que contribuya al cumplimiento de los objetivos institucionales y promueva una
gestion eficaz, eficiente, ética y transparente; siendo que en su punto 6.5 establece que el titular
de la entidad, es decir, la maxima autoridad jerarquica institucional, es la responsable de la
implementacién del SCI en la entidad;

Que, mediante Informe N,° 0001-2024-MIDAGRI-AGROIDEAS/UPPS, el Jefe de
la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento emite el “Reporte de Evaluacién del Plan
de Trabajo del Sistema de Control Interno 2023,

Que, mediante Memorandum N° 233-2024-MIDAGRI-AGROIDEAS-UPPS, el Jefe
de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento remite al Responsable de
Planeamiento la propuesta del “Plan de accién anual del Sistema de Control Interno 2024”, con
el fin de que emita la opinién técnica correspondiente;

Que, mediante Informe N.° 018-2024MIDAGRI-AGROIDEAS-UPPS-GDR, el
Especialista 3 de Planeamiento de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento emite
opinién técnica favorable a la propuesta del “Plan de accién anual del Sistema de Control Interno
2024”, asi como sefala que el plan propuesto cuenta con disponibilidad presupuestaria por el
importe de S/ 195 300.00, recomendando continuar con su tramite de aprobacién;

Que, mediante Memorandum N° 290-2024-MIDAGRI-AGROIDEAS-UPPS, el Jefe
de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento remite el Informe N.° 018-
2024MIDAGRI-AGROIDEAS-UPPS-GDR a la Unidad de Asesoria Juridica;

Que, mediante Informe N.° 63-2024MIDAGRI-AGROIDEAS-UPPS, el Jefe de la
Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento emite opinién complementaria favorable a
la propuesta del “Plan de accién anual del Sistema de Control Interno 2024,

Que, la Unidad de Asesoria Juridica mediante Informe Legal N°323-2024-
MIDAGRI-AGROIDEAS/UAJ, opina que resulta legalmente viable aprobar la propuesta del “Plan
de accién anual del Sistema de Control Interno 2024” mediante Resolucién Directoral Ejecutiva,
en cumplimiento por lo dispuesto en la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de
Control y de la Contraloria General de la Republica, la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de
las entidades del Estado y la Resolucién de Contraloria N° 146-2019-CG y sus modificatorias,
que aprueba la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG - “Implementacién del Sistema de Control
Interno en las entidades del Estado”,

Que, contando con el visado de la Unidad de Asesoria Juridica y la Unidad de
Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento; y de conformidad con las facultades otorgadas a esta
Direccion Ejecutiva, y el Manual de Operaciones del Programa de Compensaciones para la
Competitividad, aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 128-2020-MINAGRI;
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MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO Y RIEGO

?\EPUBLICA DEL Peg,;

Resolucion Directornl Ww N° 024-2024-MIDAGRI-AGROIDEAS

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR el “Plan de accién anual del Sistema de
Control Interno 2024”, que como Anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Unidad de Planeamiento,
Presupuesto y Seguimiento como unidad organica responsable de la Implementacion del Sistema
de Control Interno, bajo los lineamientos del “Plan de accién anual del Sistema de Control Interno
2024’ y la normativa de la materia.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Unidad de Planeamiento, Presupuesto
y Seguimiento, la notificacién de la presente Resolucién y su Anexo a las demas unidades
organicas del PCC.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER la publicacién de la presente Resolucién en
el Portal Institucional del Programa de Compensaciones para la Competitividad
(www.gob.pe/agroideas), para lo cual remitase copia a la Unidad de Administracién para los fines
pertinentes, bajo responsabilidad en caso de incumplimiento.

Registrese, comuniquese y publiquese
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Codigo: AGROIDEAS-PA-SCI | Version: 3 Fecha: 08/3/2024
FORMULADO POR UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y SEGUIMIENTO Pagina 2 de 16
PRESENTACION

El Programa de Compensaciones para la Competitividad — AGROIDEAS del Ministerio
de Desarrollo Agrario y Riego, inicié el proceso de Implementacion del Sistema de
Control Interno en noviembre del 2019. Durante el ejercicio 2020 y 2021 se sensibilizé
a los funcionarios y servidores de la entidad de manera virtual debido a los escenarios
imprevistos al COVID 19, que no permitieron el retorno de las actividades presenciales.

A mediados del afio 2020, la Contraloria General de la Republica realizé las
modificaciones a la directiva N.° 006-2019-CG/INTEG “Implementacién del Sistema de
Control Interno en las entidades del Estado™, con la finalidad de lograr mayor precision
en el control de las actividades que se ejecutaron dentro de cada entidad. Una de las
mas importantes mejoras fue incorporar los recursos al 50 % articulados con los
productos priorizado dentro del ejercicio; la misma, que precisa que dicha asignacién
presupuestal debia ser progresiva durante los subsiguientes afios.

En el 2021, AGROIDEAS asigno el 75% del total de su presupuesto a los productos
identificados? en los diversos talleres donde participaron los servidores y funcionarios,
luego la informacién obtenida en los mismos fue consolidada analizada y puesta en
consideracion de los funcionarios para la aprobacion respectiva. En el ejercicio 2022, la
asignacion presupuestal fue del 100%, es debido a que AGROIDEAS se encuentra
situado en el nivel 1 de la clasificacion de entidades para la implementacion del sistema
de control interno (Gobierno Nacional). Los resultados de la evaluacion del plan de
accion anual (medidas de remediacion y de control), alcanzaron el 86.11% en el 2021y
el 37.04% en el 2022, este ultimo fue observado por la Contraloria General de la
Republica porque el porcentaje alcanzado debia corresponder al 20% de ejecucion a
nivel de todos los productos asignados.

En el ano 2023, se efectuaron diversos cambios, uno de ellos se dio a través de la
Resolucion de Contraloria N°073-2023, del 24 de febrero del mismo afio, donde se
modificaron los numerales 7.1; 7.2.1; 7.2.2; 7.3; 7.3.2; 7.3.3; 7.4, 7.4.2; 7.6, la Cuarta
Disposicion Complementaria Final, la Octava Disposicion Complementaria Transitoria y
el Anexo N°1,9, 10 y 11 de la Directiva N°006-2019-CG/INTEG “Implementacién del
Sistema de Control Interno de las entidades del Estado”. De igual forma se publicaron 6
comunicados?®, donde se ampliaron los plazos para la presentacion de los entregables y
se incorporan fichas técnicas que deben ir sustentando la informacién de las medidas
de remediacion del SCI 2023 expuestos en el 2do reporte semestral.

El resultado obtenido en AGROIDEAS luego de un proceso constante de supervision a
las medidas de remediacién y control realizadas, permiti6 que AGROIDEAS logre
obtener un avance de 91.07% del nivel de madurez. Sin embargo, existen 03 medidas
de control pendientes a ser trasladadas al ejercicio 2024.

Para el ejercicio 2024, se iniciara con el diagnostico situacional, identificacion de riesgo,
identificacion de medidas de remediacion y control, luego se procedera al seguimiento
y evaluacion respectivamente. A ello se suma las actividades de control interno, oficio
de cumplimiento y otras actividades asignadas por la autoridad.

! Resolucion Contraloria N°146-2019-CG
2 Incentivo para la Adopcion Tecnologia en Asociaciones de Productores; Fortalecimiento de los Proyectos de
Reconversion Productiva
3 Comunicado N°006-2023-CG/PREVI/SCI (19 de diciembre del 2023))
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1. BASE LEGAL

1.1 Ley N°27785 - ley organica del sistema nacional de control y de la contraloria
general de la republica y sus modificatorias.

1.2 Ley N°28716 - ley de control interno de las entidades del estado y sus
modificatorias.

1.3 Ley N.°31071, ley de compras estatales de alimentos de origen en la agricultura
familiar, que otorga vigencia permanente al Programa de Compensaciones para
la Competitividad, el cual fue creado por el Decreto Legislativo N°1077 y sus
modificatorias

1.4 Ley N°31953 — ley de presupuesto del sector publico para el Afio Fiscal 2024.

1.5 Decreto Supremo N°092-2017- PCM, que aprueba la politica nacional de
integridad y lucha contra la corrupcion.

1.6 Decreto Supremo N°044-2018-PCM, que aprueba el plan nacional de integridad y
lucha contra la corrupcion 2018-2021.

1.7 Decreto Supremo N°180-2021-PCM, que aprueba la estrategia de integridad del
Poder Ejecutivo al 2022 para la prevencion de actos de corrupcion.

1.8 Decreto Supremo N°082-2023-PCM, que aprueba el reglamento de la ley N°
31564, ley de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y
salida de personal del servicio publico.

1.9 Resolucion Ministerial N°0128-2020-MINAGRI, que aprueba el manual de
operaciones del Programa de Compensaciones para la Competitividad, ¥
modificado por Resolucion Ministerial N°191-2020-MINAGRI.

1.10 Resolucién Ministerial N°132-2023-MIDAGRI, que formaliza la aprobacion del
Plan Operativo Institucional Multianual 2024-2026 del Pliego 013: Ministerio de
Desarrollo Agrario y Riego.

1.11 Resolucion Ministerial N°043-2023-MIDAGRI, que aprobd el Plan Operativo
Institucional (POI) del Pliego 013: Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego,
consistente al Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) 2024

1.12 Resolucién de Secretaria de Integridad Publica N°001-2023-PCM/SIP, que
aprueba-la guia para la gestion de riesgos que afectan la integridad publica.

1.13 Resolucién de secretaria general N°0061-2023-MIDAGRI-SG, que aprueba el plan
estratégico institucional PEI 2019-2027 modificado del pliego 013: Ministerio de
Desarrollo Agrario y Riego.

1.14 Resolucion de Contraloria N°146-2019-CG, que aprueba la Directiva N° 006-2019-
CG/INTEG “Implementacion del sistema de control interno en las entidades del
Estado” y sus modificatorias.

Firmado @oﬁL‘CA D& 4, Firmado digitalmente por
e e b g AMAYA CASTILLO Jorge P Firmada digitalmente par:

Nestor Franisco eﬁﬁ:\%ﬁ Augusto FAU ¥ ABAD ESCALANTE Aex Dario
rmy - FAU 20524605903 20524605903 hard 5 FAL) 20524605903 hard

hard |
Fecha: 2024.05.07 % FIRMA  Fecha: 2024.05.08 FIRMA hdativa: Doy W° B®
1005:55 0500 W DIGITAL 164518 0500

DIGITAL | Facha: D7/05/2024 14:47:37-0500




PLAN DE ACCION ANUAL DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO 2024

Codigo: AGROIDEAS-PA-SCI | Version: 3 Fecha: 08/3/2024
FORMULADO POR UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y SEGUIMIENTO Pagina 4 de 16

2. GLOSARIO DE SIGLAS Y TERMINOS

21 SIGLAS

211 CGR : Contraloria General de la Republica

2.1.2 OCI :Organo de Control Interno

2.1.3 PEl :Plan Estratégico Institucional

21.4 PIA :Presupuesto Institucional de Apertura

2.1.5 POl :Plan Operativo Institucional

2.1.6 UPPS : Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento
21.7 SCI : Sistema de Control Interno

2.2 TERMINOS

2.2.1 Componentes: Elementos del control interno cuyo desarrollo permiten la
implementacion del SCI, estos son: ambiente de control, evaluacion de riesgos,
actividades de control, informacion y comunicacion y supervision.

2.2.2 Dependencia: Organo, unidad organica que forma parte o se encuentra adscrita
a una entidad y que, por su dimension o la magnitud de las actividades a su
cargo, cuenta con un grado de gestidn propia que le permite adoptar decisiones
e interactuar directamente con los érganos del SCI durante la implementacion
del SCI.

2.2.3 Desestimada. Se define como la medida de remedicién o medida de control que
la entidad decide no implementar, asumiendo las consecuencias que esto
pudiera generar.

2.2.4 Entidad: Entidad de la Administracion Publica que se organiza e integra en un
régimen jerarquizado sobre la base de funciones y competencias afines.

2.2.5 Evaluacion. Permite obtener un valor de medicién a cada accion que se ejecute
de manera efectiva dentro de una entidad.

2.2.6 Eje: Elementos del procedimiento para implementar el SCI, que agrupa los
componentes del control interno a fin de facilitar su desarrollo y son: cultura
organizacional, gestién de riesgos y supervision.

2.2.7 Funcionario: Aquella persona que, en régimen de trabajo por cuenta ajena,
presta sus servicios de forma permanente a la Administracion Publica.

2.2.8 Impacto: El resultado o efecto de un evento. El impacto de un evento puede ser
positivo o negativo sobre los objetivos relacionados de la entidad/dependencia.

2.2.9 Implementada. Se define como la medida de remedicién o medida de control
que se implementada en cumplimiento con el Plan de Accién.

2.2.10 No Implementada. Se define como la medida de remediacion o medida de
control que no ha cumplido con ser implementada y la oportunidad para su
ejecucion ha culminado definitivamente.

2.2.11 No aplicable. Se define como la medida de remediacion o medida de control
que no puede ser ejecutada por factores no atribuibles y que imposibilita su
implementacion.

2.2.12 Plan Estratégico Institucional (PEI): Instrumento de gestidén que identifica la
estrategia de la entidad para lograr sus objetivos, en un periodo minimo de tres
(3) afios, a través de iniciativas disefiadas para producir una mejora en la
poblacioén a la cual se orienta y cumplir su mision.

2.2.13 Plan Operativo Institucional: Documento que contiene las actividades
operativas articulada con el Presupuesto Institucional de Apertura de la entidad.
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2.2.14 Probabilidad: Posibilidad de que un evento determinado ocurra en un periodo

de tiempo dado.

2.2.15 Producto: Bien o servicio que proporcionan las entidades/dependencias del
Estado a una poblacién beneficiaria con el objeto de satisfacer sus necesidades.

2.2.16 Riesgo: Posibilidad de que ocurra un evento adverso que afecte el logro de los
objetivos de la entidad/dependencia.

2.2.17 Titular: Maxima autoridad administrativa y jerarquica institucional.

2.2.18 Taller: Espacio de discusion grupal, en el cual un conjunto de participantes
presenta sus puntos de vista sobre temas determinados, extraidos a través de
herramientas como arboles de problemas, mapas conceptuales o esquemas de

procesos, entre

3. FINALIDAD

otros.

Garantizar que las actividades contempladas en el Plan de Accién se ejecuten con
eficiencia y eficacia.

4. OBJETIVO GENERAL
Garantizar la correcta implementacion de las medidas de control para reducir el nivel

riesgo de operativid

Indicador

ad del programa.

% del nivel de madurez del Sistema de Control Interno de AGROIDEAS

Férmula

Férmula para el calculo del Nivel de Madurez

Nivel de Madurez =Z FE’I * C * 100
m

5. AMBITO DE APLICACION
El Plan tiene alcance a todo el personal que labora bajo cualquier régimen

contractual del Programa de Compensaciones para

AGROIDEAS.
6. VIGENCIA

la Competitividad -

El Plan tendra una vigencia hasta el 31 de diciembre del 2024; este podra ser
modificado las veces que sean necesarias, previa sustentacion de informe técnico y
legal respectivamente.

7. DIAGNOSTICO SITUACIONAL DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO 2023

a) Asignacion Presupuestal — Proceso de Implementacién del Sistema de
Control Interno

El Programa de Compensaciones para la Competitividad pertenece al nivel 1,
segun la clasificacion emitida por la Contraloria General de la Republica a través
de la Directiva N°006-2019-CG/INTEG y sus modificaciones, cada entidad debe
asignar recursos presupuestarios de manera progresiva a fin de lograr el avance
de la implementacion de las medidas de control identificadas en cada afio. A
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continuacion, se describen los montos asignados a los productos por afios para
la Implementacion del Sistema de Control Interno:

Imagen N°01: Porcentaje de presupuesto asignado a los productos prioritarios del SCI por afio

PresupuestoAsignado para SCl por afios :
300,000,000 I
1 248741130
250,000,000 :
200,000,000 |
Lo semn B
150000000 Ik
......... I
100000000 e i
50,000,000 BooAs 36.455:638° 42879430 :
R L .
50% 75% 100% I 100%
50,000,000
2020 2021 2022 : 2023
|

M202050% W202175% W2022100% W 2023100%

Fuente: Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento, afio 2023 con corte al 30 de marzo.
b) Identificacion de Productos Priorizados

En el mes de febrero 2023 se realizd la priorizacion de productos y la alta
direccion junto a los servidores publicos destinaron S/ 69,741,130 monto que
corresponde al PIA de la entidad en la fuente de financiamiento 1 recursos
ordinarios. Sin embargo, este monto fue modificado a través de una
incorporacion de recursos a inicios del mes de abril, monto que ascendié a
179,000,000, incrementando el total de la inversion a S/ 248,741,130%, dichos
montos correspondieron a los productos priorizados del Sistema de Control
Interno, el mismo que fue aprobado por el Titular de la entidad a través del acta
de priorizacién de productos sistema de control interno 2023. A continuacion, se
muestran los productos priorizados con su presupuesto correspondiente:

Cuadro N°01: Productos Priorizados con su presupuesto 2023

Ppto 2023

Producto PIA 2023 Modificado
5005111: Asesoramiento Técnico y Financiamiento a las organizaciones
de productores para la formulacion de los instrumentos de gestion de 42,814,487 182,039,717
Financiamiento reembolsable o no reembolsable _ ]
5006215: pesarmllar mecanismos para la comercializacion de productos 167,499 277499
BgIORCUaNOS e R S
5000276: Gestion del Programa 7,865,376 19,319,359
5005813: Reconversion Productiva en el VRAEM 18,844,168 652,346
5000674 Desarrollo Producion Agropecuaria 49,600 46,452,209
TOTAL ASIGNACION PRESUPUESTAL 69,741,130 248,741,130

Fuente: Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento, con corte al 30 de marzo de 2023.

Podemos denotar que el mayor incremento en asignacion de recursos
presupuesto fue otorgado al producto 50057111: Asesoramiento Técnico y

4 Acta de Productos Priorizados del Sistema de Control Intemo 2023 (https://agroideas.gob.pe/wp-content/uploads/2023/05/Acta-Modificado-de-
Producto-Priorizado-SCI-2023-firmado.pdf), con corte al 30 de marzo de 2023.
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Financiamiento a las organizaciones de productores para la formulacién de
los instrumentos de gestion de Financiamiento reembolsable o no
reembolsable. Este producto esta relacionado al programa presupuestal 0121
Mejora de la Articulacion de Pequeiios Productos al Mercado, su actividad
preponderante es la subvencion de planes de negocios, la misma que es medida
a través del nimero de productores agrarios, ver imagen N°02.

Imagen N°02: Presupuesto asignado por productos priorizados 2023

Presupuesto asignado por productos 2023

5000674: Desarrollo Producion Agropecuaria ., N 46,452,209

5005813: Reconversion Productiva en el VRAEM | 852,326..

5000276: Gestion del Programa M 18,319,359-.,

5006215: Desarrollar mecanismos para la comercializacion de = 277 499
productos agropecuarios

5005111: Asesoramiento Tecnico y Financiamiento a las — 182,039,717

organizaciones de productores para la formulacion de los...
-50,000,000 0 50,000,000 100,000,000 150,000,000 200,000,000
= Ppto 2023 Modificado PIA 2023 s=weoee Lineal (Ppto 2023 Modificado)

Fuente: Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento, presupuesto con corte al 30 de marzo 2023.

c) Ejecucion de las Medidas de Remediacion

El 17 de marzo del 2023, se registr6 a través de la app de la Contraloria General
de la Republica el Reporte de ldentificacion de Deficiencias del Sistema de
Control Interno, el cual tuvo corte de ejecucion al 31 de diciembre del 2022.

Cuadro N°02: Resultado del Reporte de Deficiencias SCI 2022

Respuestas
Eje Componente Preguntas Deficiencias
Cultura Oraanizacional {Ambiente de Control 7 g ' o5 ! 0 oot 3
— ganzacone. nformacion y Comunicacion 18 _ G 0 ;o2 G4 5 i 3
” ’ i Evaluacion de Riesgos " 3 6 0 2 6
1 1 [} [} | 1
GostiondeRessos _ipctidadde Conrol | Mo_i 2 i 8 i 0 i1 i 8
Supervision !Supervision 9 b2 bt 0 o ! 7
Total de Preguntas 63 26 28 1 8 27

El 20 de marzo del 2023, se registro el Plan de Accién Anual de Medidas de
Remediacion 2023, en la app de la Contraloria General de la Republica, donde
se identificaron 30 deficiencias que la entidad debe tomar en consideracion para
ser levantadas hasta el 31 de diciembre del 2023.

Cuadro N°03: Reporte de Medidas de Remediacion SCI 2023

Eje Deficiencias Unidad Organica
Cultura Organizacional : 9 : Unidad de Administracion
A T | Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento
Gestion de Riesgos ' 1 i Unidad de Administracion
Supervision [ 7 [ Todas las Unidades Organicas

30
Fuente: Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento

Con corte de cierre al 30 de diciembre del 2023, la Unidad de Planeamiento,
Presupuesto y Seguimiento en el marco de las competencias asignadas por la

Firmado GO DE %, Firmado digitalmente
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Alta Direccion® , emite el ultimo Memorandum Multiple N°110-2023- MIDAGRI-
AGROIDEAS/UPPS, con fecha 20 de diciembre 2023, donde solicita a todas las
unidades organicas la Evaluacion Anual de las Medidas de Remediacién y
Medidas de Control del Plan de Accién del Sistema de Control Interno.

Una vez recibida la informacion de todas las unidades organicas, la UPPS
efectud lo siguiente:

Plan de Accion Anual de Medidas de Remediacion 2023

= En el ultimo Comunicado N.° 006-2023-CG/PREVI/SCI (19 de diciembre del
2023) la Contraloria General de la Republica precisa las dultimas
modificaciones que se deben incorporar en la Directiva N.° 006-2019-
CGI/INTEG, en la parte de las medidas de remediacion se incorporaron 68
preguntas (antes eran 63 preguntas), las que van alineadas a 68 fichas que
debian ser llenadas y firmadas por los funcionarios responsables y luego
proseguir con el registro en la app de la plataforma del SCI.

= El 12 de enero del 2024 la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y
Seguimiento efectia el registro del segundo reporte de seguimiento de
plan de accién anual, el cual obtuvo el siguiente resultado.

Cuadro N°04: Resultado del 2do Reporte de Medidas de Remediaciéon

del SCI
. Programadas Implementada No Implementada
Cultura Organizacional ! 9 9 0
GestiondeRiesgos e o
Swpenisen A o
B b ) 2 R

Fuente: Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento

Imagen N°03: Ejecucion de las Medidas de Remediacion 2023

Ejecucion de las Medidas de Remediacion 2023

14 13

10 e S B
____________________________ 7

§ 14

6 9

4 7

2 1

o 0 = 0

Cultura Organizacional Gestion de Riesgos Supervision
Proceso Programadas s Proceso Implementada
mmsm Proceso No Implementada ~ ———---- Exponencial (Proceso Implementada)

5 Memorandum N°099-2023-MIDAGRI-AGROIDEAS
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Fuente: Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento

Asimismo, se han identificado una doble problematica con sus respectivas
recomendaciones que se deben implementar en el transcurso del afio 2024, las

cuales se detallan a continuacion:

Problematica

Recomendacién de mejora

Persiste el riesgo en relacion al
sistema en linea version 2, su
actualizaciéon es lenta y retarda los
procedimientos de otros incentivos en
el ejercicio 2023.

Evaluar alternativas de otros sistemas
con mayor capacidad y velocidad para
que se puedan incluir los Planes, PRP
y otros incentivos.

Los expedientes de los planes de
negocios y PRP no siguen una
secuencia de compaginacion, debido

Digitalizar los expedientes respetando
el instructivo y su foliacion para lograr
un ordenamiento de la informacion.

a que contienen doble foliado.

Plan de Accién Anual de Medidas de Control 2023

En relacién con las medidas de control aprobadas en marzo del 2023, la entidad
luego de identificar los riesgos programao un total de 21 medidas a fin de mitigar
los riesgos identificados, de los cuales a finales del ejercicio ejecutaron 18
medidas, quedando 3 medidas pendientes de ejecutar. A continuacion, los
productos alineados a las medidas programas e implementadas:

Cuadro N°05: Resultado del 2do Reporte de Medidas de Remediacion SCI 2023

Producto Programada Implementada  No Implementada

5005111: Asesoramiento Técnico y Financiamiento a las organizaciones de:
productores para la formulacion de los instrumentos de  gestion de 13 1 2
Financiamiento reembolsable 0 no reembolsable

5006215 Desaroler mecanismos para la comercializacion de productosI
agropecuaros

5000276 Gestion del Programa

i
-
I

.......................................................................... .
I
-
i

500581 Reconversion Productiva en el VRAEM

5000674: Desarrollo Producion Agropecuaria
Total de Medidas de Control 21 18

Fuente: Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento
Se precisa que, en el transcurso del ejercicio 2023, se han presentado cambios

de titular de la entidad. Sin embargo, las medidas de control han permanecido
en constante supervision a fin de dar cumplimiento a la normativa vigente.

Firmado

‘ - \CA Dg

Ao, digitalmente por SuBt Lo,
o 2 REYES HURTADO < %

J Nestor Francisco ; i e, 4 paa £

Firmado digitalmente por AMAYA 2
@ ey o i gk
DIGITAL hard 20524605003 hard ' ABAD ESCALANTE Mex Dario
53?7"’32503‘;'%2107 FIRMA  Fecha:2024.050810:46:56 -0500° = FAL 20524605003 hard
DIGITAL FIRMR | hotivo: Doy W™ B®

DIGITAL | Facha: D7/05/2024 14:48:38-0500




PLAN DE ACCION ANUAL DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO 2024

Codigo: AGROIDEAS-PA-SCI | Version: 3 Fecha: 08/3/2024
FORMULADO POR UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y SEGUIMIENTO Pagina 10 de 16

Imagen N°03: Ejecucion de las Medidas de Remediacion

Resultados de las Medidas de Control 2023

5000674: Desarrollo Producion Agropecuarna  —
5005813 Reconversion Produdtiva en el VRAEM

5000276 Gestion del Programa ee—

Productos

5006215: Desarrollar mecanismos parala comercializacion de productos =
agropecuarios

5005111: Asescramiento Técnicoy Financiamiento a las organizaciones de —_— g

productores para la formulacion de los instrumentos de gestion de

0 2 4 6 8 10 12 14
Medidas de Control
mmmm No Implementada s Implementada Programada  --------- Lineal (Implementada)

Para cada producto identificado al cierre del ejercicio se presenta la problematica y
recomendaciones de mejora, la cual se detalla a continuacion:

Productos priorizados Problemética Recomendacion de mejora

Incremento de solicitudes de Programar viajes articulados
viaticos para las visitas de campo con los POA a partir del
de los PNT y PRP a nivel regional | segundo semestre del 2023.

5000276: Gestion del Cada Unidad Organica debera
Programa Las visitas de campo a los PNT y planificar de manera mensual o
PRP no son planificadas por las trimestral o semestral para un
unidades funcionales. mejor control de los gastos que
se ejecutan.
5000674: Desarrollo| Los Incentivos de asociatividad Realizar alianzas estratégicas
Produccién Agropecuaria deben tener mayor difusién a nivel | conlos GORE y GOLO.
nacional
Existen PNT que se encuentran Generar un check list para

5005111: Asesoramiento
Técnico y Financiamiento a
las organizaciones de
productores para la
formulacién de los
instrumentos de gestion de
Financiamiento

paralizados por diversos motivos identificar los PNT que
presentan problemas y no
pueden continuar su ejecucion
La rendicion de viaticos en su La rendicion de viaje debe estar
formato 3 no ha sido llenado de sujetado con el cronograma de
manera apropiada por el personal | viaje y el formato 3 bien
sustentado por el profesional.

reembolsable o} no

reembolsable

5006215: Desarrollar | Limitacién de recursos Efectuar alianzas estratégicas

mecanismos para la | presupuestarios para promover para reducir el impacto de los

comercializacién de | diversas ferias a nivel nacional gastos.

productos agropecuarios

5005813: Reconversion Ex.isten .I?RP que tienen una Aplicar criterios técnicos (Check'

Productiva en el VRAEM asignacion pre§upu§§tal mayor a 2 | List) para evaluar a la OA si
millones y su ejecucion es lenta puede o no continuar con su

ejecucion.

La problematica identificada en cada producto sera atendida en un periodo de 6
meses.

Finalmente, la evaluacion anual del sistema de control interno arrojo una puntuacién
de 102 de un total de 126 puntos, logrando obtener un grado de madurez de 91.07%
posicionandonos en un Nivel Optimo.
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‘PUNTAJE TOTAL 102
‘GRADU DE MADUREZ DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO nn

8. IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO 2024

Para iniciar el proceso del Sistema de Control Interno para el ejercicio 2024, el
Programa de Compensaciones para la Competitividad debe seguir el siguiente

Talleres Funcionarios

esquema:
1
1
i
2do Taller = ] =
. 1elr Tailler ' CS} Identificacion de Riesgos E : @
Diagnostico Situacional 29 Enero/ Funcionarios 13 Feb : 19 Feb
Funcionarios 1 Febrero i
i
Enero 23 fer Taller 6y 7 Febrero Priorizacion del l
Diagnostico Situacional & Producto [Entrega de :
@ UR/ Sede Central — :
—o— Resultados delos !
1
1
1

Funcionarios

8.1 Alineamiento del Objetivo Estratégico, Programa Presupuesto, Productos
Priorizado, Objetivo General SCI, Presupuesto y Actividad Operativa

En el proceso del Sistema de Control Interno, se identifica la alineacién de los
productos priorizados al Plan Estratégico Institucional — PEI 2019-2027¢ en los
siguientes Objetivo y Acciones Estratégico Institucional:

OELI.01 Mejorar las capacidades productivas, comerciales y empresariales de los
Productores agrarios

- AEI.01.02. Programa de financiamiento para la implementacion de
emprendimientos, planes de negocios, cobertura de riesgo crediticio y
financiamiento directo e indirecto ejecutado en beneficio de los
productores agrarios organizados.

- AELO01.038. Cofinanciamiento para la reconversion productiva
agropecuaria ejecutado de productos en beneficio de los productores
agrarios.

- AELO01.05. Mecanismos de comercializacién para la promocion de
productos agropecuarios, implementados para los productores agrarios
organizados

OEI.06 Fortalecer la Gestion Institucional

- AEL06.03. Mecanismos de articulacion implementados con los gobiernos

regionales y locales.

6 Resolucion Ministerial N°61-2023-MIDAGRI-SG de fecha 18 de abril 2023
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- AEL06.05. Mecanismos de gestion implementados en el MIDAGRI.
- AEI.06.06. Fortalecimiento del modelo de integridad implementado en el
MIDAGRI

Los productos priorizados se relacionan a dos categorias presupuestales:
Programa Presupuestal 0121. Mejora de la Articulacion de Pequefios
Productores al Mercado y el 9002. Asignaciones Presupuestarias Que No
Resultan en Productos, y a 05 actividades presupuestarias, las mismas, que son
identificadas como los productos priorizados en el SCI, con un presupuesto
asignado de S/ 117 396 672 para el afo 2024, tal como se evidencia a
continuacion:

Cuadro N°06: Alineacion de la cadena estratégica para los productos priorizados del SCI 2024

NOMBRE
Ne Sector CODIGO COMPLETO DE OEl AEl CATEGORIA  PRODUCTO PRIORIZADO DOCUMENTO

CeR = s ENTIDAD PRESUPUEST AL sCl DE GESTION

15005111: Asesoramiento Técnicoy

| | I 1 I I |
| 1 1 1 OELO1 I AEI01.02 1 y Financiamiento a las 1 I 85562607 I
I : : : ______ l ______ : organizaciones de Producbres : IL ________ :
| 1 1 | 1 o120 M del | paralaformulacion delos | ] 1
I I 1 I 1 ‘Mejoradela 1 jnsrumentos de gesfon de 1 [
[ I I I iculaci [ Programa | 1
o1 1 15961 | OEl..06 I AE106.03 Arfculacion de | Financiamiento reembolsable o | Presupuestal | 581,569 1
| 1 ] 1 ] Pequefios Productores | no reembolsable (Clerre Brechas) ] 1
| | 1 1 em—m—— + al Mercado he—————————— - P —————— 1
I : : : : : 5006215: Desarrollar | : :
| 1 1 | 1 1 mecanismos para la 1 1 1
I : : : OELOt : AEI01.05 : comercializacion de productos : : 134,055 :
=] L_——_| Pogamade ______ L T S [ L |
| : Agrario y Riego : ICompensaciones para : : : : :
| I ] | laCompettividad OEI.O6 | AEI06.05 1 1 1 ]
| | I | I I I I |
I : : I : : 5000276: Gestion del Programa : : 9,097,971 :
b ! : OO | AEI0G06 9002 Asignaciones | ! ! d
| 1 I L | PresupuestariasQue I I Plan Operaivo I 1
I 02 : : 5961 : T No Resultan en r 00674 o de| -{ Institucional r :
Pl I [ OELOT | AEI01.02 Produos | S000674Desarrollodela I 10646080 |
| | | 1 | 1 Produccion Agropecuaria | | |
| 1 1 I e R e d R —— |
Lo | | | | i | |
5005813 Reconversion

I : : I OEL01 : AEI 01.03 : Produciva en el VRAEM : : 11,374,390 :
e T Ly L . P I — |

TOTAL ASIGNACION PRESUPUESTAL POR PRODUCTO PRIORIZADO DEL SCI 117,396,672.00 |

Fuente: Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento

Asi mismo, se identifica la alineacion de la actividad operativa AOI00129705406
Implementacion del Plan de Accion del Sistema de Control Interno al Plan
Estratégico Institucional — PEI 2019-2027 en el OEI.06 Fortalecer la Gestion
Institucional y AEI.06.06. Modelo de Integridad Implementado en el MIDAGRI; la
misma que se relaciona a la categoria presupuestal 9002: Asignaciones
Presupuestarias Que No Resultan en Productos con un presupuesto asignado
de S/ 195 300 para el afio 2024, tal como se evidencia a continuacion:
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Cuadro N°07: Alineacion de la cadena estratégica a la actividad operativa del SCI 2024

CODIGO NOMERE CATEGORIA ACTIVIDAD DOCUMENTO  ACTIVIDAD OBJETIVO

COMPLETO DE OEl AEI PRESUPUES PIM
LAENTIDAD PRESUPUESTAL TARIA DEGESTION  OPERATIVA  GENERAL SCI

| | Garantizar la correcta |

1 ACI00126705406 | implementacion de las |

I
! 9002:
I

1 | | | | | |
| I 1 1 | | 1 :
| I 1 1 [} [} 1
| 1 1 Programa de 1 1 Asignaciones 1 5000276: | Pian Operafy I Implementacion del] medidas de control | 1
l 01 : Agrario y Riego : 5961 |Compensaciones para: OEI06 : AEI 06.06 : Presupuestarias Que : Gestién del : ln s‘mpgra IO : Plan de Accion dell para reducir el nivel : 195,300 :
| 1 1 | laCompeftvidad | 1 | NoResutenen | Programa | neticona | Sistema de Controlj  deriesgode | 1
: : : : : : : Productos | : : Interno I operatvidad del : :
[ S —— I S —— i I i I P SR By —— . o pregama .l

TOTAL ASIGNACION PRESUPUESTAL POR PRODUCTO PRIORIZADO DEL SCI 195,300

Fuente: Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento
a) Formular el Diagnostico Situacional

La Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento, una vez culminada con
la Evaluacion Anual del Sistema de Control Interno 2023, procedera a presentar
la programacion a la Alta Direccion para iniciar la Implementacion del Sistema
de Control Interno 2024, donde realizara los siguientes puntos:

= Taller con funcionarios de la entidad
= Talleres con Unidades Regionales
= Talleres con Unidades de Linea - Operacionales

El resultado de los talleres permitira analizar el contexto de la entidad, a la vez
conocer si las medidas aplicadas en el ejercicio 2023 han mitigado los riesgos
iniciales presentado en ese periodo.

b) Formular la matriz de riesgo

Es una herramienta, util para la entidad, debido que permite identificar los riesgos
a los que esta expuesta. De esa forma, las unidades organicas pueden
determinar los niveles aceptables de exposicion a aquellos, asi como establecer
el control apropiado frente a los mismos y monitorear la efectividad del método
de control elegido. Siendo necesario que se lleve a cabo talleres donde
participen el personal de cada unidad.

c) Formulacién del Plan de Accion Anual
= Medidas de Remediacion

El jefe de Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento registrara en la app del
Sistema de Control Interno de la Contraloria General de la Contraloria, las
medidas que reduciran las deficiencias que se han presentado en el 2023,
debiendo programar sus acciones para mitigar ciertas deficiencias, el mismo
que debera ser programado durando el ejercicio 2024.

De acuerdo con el comunicado N°001-2024-CG/PREVI emitido el 15 de
enero del 2024, se deberia presentar:

2. Hasta el Ultimo dia hébil del mes de febrero de 2024 (29/02/2024)

® Plan de Accidn Anual - Seccién Medidas de Remediacion, periodo 2024
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=  Medidas de Control

Seguidamente una vez concluido el registro de las medidas de remediacion
se debera habilitar el nivel de priorizacién de los productos en la app del
Sistema de Control Interno. Luego el jefe de Planeamiento, Presupuesto y
Seguimiento expondra ante a los funcionarios la propuesta de medidas de
control que van a ser implementadas en el ejercicio 2024, una vez aprobadas,
este debera ser registrado en la plataforma del SCI, el mismo que debera ser
firmado por la autoridad y elevado a la Contraloria General de la Republica.

De acuerdo con el comunicado N°001-2024-CG/PREVI emitido el 15 de
enero del 2024, se deberia presentar:

2. Hasta el dltimo dia hébil del mes de febrero de 2024 (29/02/2024)
e Plan de Accion Anual - Seccion Medidas de Control, periodo 2024

Plazos modificados

A través de la Resolucion de Contraloria N°041-2024-CG de fecha 31 de
enero del 2024 ambos plazos fueron modificados, segun el articulo primero
estos serian los nuevos plazos:

[ 577 Plazo maximo de |
Entregables Directiva N° 006-2019-CG/INTEG iiielon
7.2.2 Paso 2: Pian de Accion Anual - Seccion
Plan de Accion Anual - Seccion Medidas de Remediacion
Medidas de Remediacion, Periodo 2024 ¢. Aprobar el Plan de Accion Anual - Seccion Hasla el
Medidas de Remediacion timo dia habil del mes
733 Paso . Plan de Accibn — Seocion Medidas da |- o thar 0e N
Plan de Accion Anual - Seccion Medidas de Control
Conlrol, Periodo 2024 ¢. Aprobar el Plan de Accion Anual - Seccidn
__Medidas de Confrol

d) Seguimiento de las medidas de remediacién y control

Medidas de Remediacion

El seguimiento se realizara de manera mensual. El registro de la informacion
conteniendo el resultado de las medidas de remediacion y control se formalizara
en la app del Sistema de Control Interno de la Contraloria General de la
Republica de forma semestral y anual.

Para lograr la implementacion de una medida de remediacion se debera
responder las preguntas de medidas de remediacién, las cuales deben contener
mas de 3 evidencias cada una para ser implementadas. De no contener
evidencias sustanciales la medida quedara en proceso.

Medidas de control

De manera mensual la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento
emitira un documento donde realice el seguimiento de cada medida de control
aprobada estas deberan contar con evidencias como: documentos, relacion de
participantes, link de reuniones, fotos, resoluciones, sistemas que validen
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informacion, entre otros, que corroboren que la medida ha sido levantada con
éxito, dentro del periodo de su programacion.

e) Evaluacion Semestral y Anual del SCI 2024

La evaluacion semestral y anual viene acompafiada de 63 preguntas elaboradas
por la Contraloria General de la Republica de acuerdo con la directiva de la
Implementacion del Sistema de Control Interno. Las preguntas estan
relacionadas al cumplimiento de las medidas de remediacion y de control, el
cruce de ellas dara un puntaje que sumado al final otorgaran el grado de
madurez, donde indicara el compromiso del titular.

La fecha para presentar la evaluacion semestral tendra corte en el mes de junio
y registrado en la app del Sistema de Control Interno en el mes de julio y con
relacion a la evaluacién anual tendra un cierre al 31 de diciembre y registrado en
enero del 2025, tal como se puede evidenciar en la siguiente imagen:

Imagen N°06: Plazos de la evaluacion semestral y anual
PLAZ0S GENERALES

2024

Reporte de Seguimiento Anual del
Plan de Accion Anual
Periodo Enero - Diciembre 2023

(Con corte de
Hasta el | informacion al

Plan de accion Anual -
Seccion Medidas de Remediacion
Periodo Enero - Diciembre 2024

Hasta el Eje Cultura
LR Organizacional

Reporte de Seguimiento Semestral
del Plan de Accion Anual
Periodo Enero - Junio 2024

' (Con corte de
Hastael | informacion al

2025

Reporte de Seguimiento Anual del
Plan de Accion Anual
Periodo Enera - Diciembre 2024

(Con corte de
Hastael ' jnformacion al

12/02/2024 AZ"/’Z/”?” 31/07/2024 | 28/06/2024) 31/01/2025 | 30/2/202)
Eje | Eje Gestion § Eje ! Eje :
Supervision : de Riesgos § Supervision ! Supervision :

Reporte de Evaluacion Anual de la
Implementacion del SCI
Periodo Enero - Diciembre 2023

Plan de accion Anual -
Seccién Medidas de Control
Periodo Enero - Diciembre 2024

Reporte de Evaluacion Semestral de
la Implementacion del SCI
Periodo Enero - Junio 2024

Reporte de Evaluacion Anual de la
Implementacion del SCI
Periodo Enero - Diciembre 2024

9. PLAN DE ACTIVIDADES A EJECUTARSE EN EL 2024

Las acciones que formaran parte dar cumplimiento al presente plan son los
siguientes:

a) Fortalecimiento del Control Interno
En esta actividad se consideraran la asistencia técnica en cada uno de los
procesos de control: Oficio de Cumplimiento, Control Simultaneo, Control
Posterior, Medidas de Control, Recomendaciones en otros que requiera
asistencia por parte de las unidades organicas que deben ser atendidas dentro
de los plazos establecidos.

b) Seguimiento de las actividades de control
La Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento efectuara de manera
permanente el seguimiento de todas las actividades programadas en todos los
planes de accion aprobados por esta entidad en materia de control interno.

c) Evaluacion de las actividades de control

Firmado
digitalmente por

GBUCADg Firmado digitalmente
NestorFancisco A i AMAYA CASTILLO i -
A (o] §>°f A oAU e L T, Firmad digitalmente por:
DIOTAL hard orge Augusto # ABAD ESCALANTE Alex Dario
Fecha: 2024.05.07 20524605903 hard 5 FAL 20524605803 hard

| FIRMA
DIGITAL

10:09:07 -05'00' Fecha: 2024.05.08

10:51:04 -05'00'

FIRMR | hotivo: Doy W™ B®
DIGITAL | Facha: D7/05/2024 14:40:26-0500




PLAN DE ACCION ANUAL DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO 2024

Codigo: AGROIDEAS-PA-SCI | Version: 3 Fecha: 08/3/2024
FORMULADO POR UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y SEGUIMIENTO Pagina 16 de 16

Consiste en una valoracion objetiva del avance de los planes de accion de
control en sus diversas presentaciones de manera trimestral, semestral y anual,
los cuales se presentaran a las diversas entidades.

d) Mejora continua
El proceso se centra en cdmo hacer una mejora continua dentro de la entidad y
en cada uno de sus ambitos. En ellos, se presta especial atencion a la calidad
de los productos, procesos y servicios. Los pasos enumerados son "Planificar-
Hacer-Verificar-Actuar" se consideran una estrategia clasica para la mejora
continua de los procesos. Cada vez que se identifica un elemento que es un
proceso con potencial de mejora, se inicia un nuevo ciclo PDCA.
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Cuadro N°08: Cronograma de actividades del Sistema de Control Interno 2024

Cronograma de Actividades

Objetivo Actividades Tareas Unidad Cantidad
General SCI Medida A M J J A S Total
A5|st‘en0|a técnlca- sgbre la atencion de las Reporte o 0 1 1 1 4 1 1 1 1 1 2 16
medidas de remediacion y control
Fortalecimiento del! Capacitacion sobre el seguimiento del Plan de! ~  ~ ~ ~ [ 7 T T T T e
Control Inferno | Accion SCI - Rendicion de Cuentas 1 fePete 10 0 0 1 1 LS A
Z:‘aﬁr; . ccjiees accion sobre recomendaciones a Oficios o 0 0 1 0 1 o 1 o 1 0 1 5
Informes de seguimiento a Unidades Organicas Informe 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
Garantizar la Informe al DE sobre avances del Plan SCI Informe o o 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
_correcta —— Informeé sobre Tas acciones de control posterior y
ejecucion de eguimiento simultaneo Informe 0 0 1 1 1 1 1 1 6
los recursos actividades de  -=.—. e o e e e e s e e e e e e - e
financieros y contich rsei%l:‘rz:_ijnatgion:; s z;ati';a d:: Accion - sobret . angumt 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
presupuestar e . e e e e e e e e e e e e e
os destinados Memorandum sobre PRP y/o PNT con algunas Memorandum! 0 o 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 5
para atender observaciones
las medidas Reporte de Medidas de Remediacion y Medidas! 1 T T T e o e e
de control de Control Reporte i 0 0O 0 0 O 0O 1 0 0 0 0 O 1
conferidas en | Evaluacion de i 1iir sficios ‘sobre confrol intemo & entidades| | ITTTITIT T e
el Plan SCI actividades de externas Oficios 0 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 20
CONtrOl o e
Info!'ma'r sobre los avaces de los Planes de Informe o 0 0 1 0 1 o 1 o 1 0 1 5
Accionimplementados _ _ _ i
Identificar procesos operativos que generan
riesgo Memorandum! 0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 5
Mejora continua iInformar al DE sobre los riesgos identificados Informe 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
Avances de las mejoras ejecutadas ei i _ T
implomontadas ! ) nforme {0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 1 a

TOTAL DE ACTIVIDADES

Fuente: Unidad de Fuente: Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento
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10. PRESUPUESTO ASIGNADO PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES

El Plan de Actividades de Control Interno 2024, contiene la programacion del presupuesto por actividades que haran posible el cumplimiento
del objetivo general del SCI dentro de la entidad. Estas actividades estan alineadas a la actividad del Plan Operativo Institucional 2024 con
codigo: AOI00129705406 Implementacion del Plan de Accién del Sistema de Control Interno.

La Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento asigna una cobertura presupuestal de S/ 195 300 para el ejercicio 2024, en la

Fuente de Financiamiento: 1 Recursos Ordinarios, el mismo que sera empleado en: recursos humanos, recursos logisticos, recursos de
servicios generales, etc.

Cuadro N°09: Programacion del Presupuesto por actividades del Sistema de Control Interno 2024
PRESUPUESTO DE ACTIVIDADES Cantidad
Febrero Marzo  Abril Mayo  Junio Julio  Agosto >etiembre Octubre Joviem ciembre Total
| I | | I I | I | | 1
__________ ' ___|__3200| 3500 3200 1200; 2400 2100 2500 3100 3500, 3100 27800
ISeguimiento [ [ [ [ [ [ [ [ [

ACTIVIDADES

1 | | 1 | |
| | | | | | |
3500, 4800 6500, 5200, 6800, 4900 4100]
IR TTTATTTTAITTTTATT T T T
i I i I I i i I i i
lactividades de : ! : : : : : : : : : | 1
jcontrol _ _ _11000;  11000; 45001 45001 57001 30001 55001 __3700i _6000j _5500; 5700
Mejora continua 1 17730 21000 45000 55000 41000 38000 42000 3800
TOTALPRESUPUESTO 11000 11000 18400 17200 18500 13200 16800 16100 17900 19200 19100 16900 195300

Fuente: Unidad de Fuente: Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento

I |
lactividades de :
I—

Icontrol 7500
-

1

I I

| 1

| 1

__________ 1__7- 1
:TEvaIuacion de | -{
|

| 1
| |
5100 5 100f 53500
R L =
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Cuadro N°10: Programacion del Presupuesto de las actividades del Sistema de Control Interno 2024, por

especifica de gasto
ACTIVIDAD ESPECIFICA DE DESCRIPCION
FortaleC”nlento del L 2 3J:. - E:L _1_IL _2JI_ - l P_a§a_1e_s_y_(ia_5t_o_sg?I [a_n§p_o_rtg ___________________ i

|
| Mejora Continua
|

| 2| 321 1) 2| 2|Vat|cosyA6|gnaC|onesporCom|S|ondeSer\/lcm I

Control Interno e e e i e ety Sy S S

|

i

|

B

| . P mh et h s e e e e e e -+

i Actividades de i 2i 3i 2| 7| 14| 98|OtrosSer\/|C|osTecn|cosyProfesmnaIesDesarrolladospor i

. Control | i._l__.d._ |PersonasNaturales 1. _._.

' o2l 3l 2l 7l 10! 1!Semlnanos,TalleresySimiIaresOrganizadosporlaInstituci()n!

| Evaluacionde  F—-t-4-—t—-F-+-—F—-—-—- e +

| Actividadesde | 21 31 21 9 1| 1Locacién de seniscios realizados por personas naturales I

| T T T Sy N S |
N :Otros Senvicios T écnicos y Profesionales Desarrollados por .

| comml o) g o) 14| 981 N Y P

A !'_‘!_“!"_L_'l_ PO |

|

Il IOtros SEI’VICIOS Técnicos y Profesionales Desarrollados por |
Lo !Personas Naturales !

TOTAL DE ASIGNACION PRESUPUESTAL

Seguimientode | 2! 3! 2l 70l Semmanos Talleres y Similares Organizados por la insttucion |

195 300

Fuente: Unidad de Fuente: Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento

Cuadro N°11: Programacion del Presupuesto del Sistema de Control Interno 2024, por especifica de gasto

ESPECIFICA DE DESCRIPCION : COSTO
L2 3 2 1] 2] ljPasajesyGastosdeTransporte i 15800
|2 31 21 1] 2|_2|Vaticos yAsignaciones por Comision de Senvicio . 7500
R 1!Seminarios, T alleres y Similares Organizados por la Institucion ! 20 000!
T B e = X
| 21 31 21 9 1| 1|Locaciéndeservisciosrealizadosporpersonasnaturales | 22000
: 2: 35 2: 7: 14 98'OtrosServnmosTecmcosyProfesmnaIesDesarrolladospor : 1300005
L i i i i i rersonasNatrales I T

TOTAL DE ASIGNACION PRESUPUESTAL 195 300
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Es importante resaltar que la asignacion presupuestal podra ser modificada de

acuerdo con la necesidad de la entidad.
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PROGRAMA DE COMPENSACIONES

PARA LA COMPETITIVIDAD

Unidad de Planeamlento, Presupuesto y Seguimiento
D.: Ca. Coronel Odriozola 171 - San Isldro - Lima

T.: (511) 416-9880

www.gob.pe/agroldeas
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