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ACTA N°0003-2025-MIDAGRI-AGROIDEAS-UPPS-SCI 
 

ACTUALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO 2025 
17 marzo del 2025 

 
 
Que, habiéndose derogado la Resolución Ministerial N°0195-2022-MIDAGRI, que aprueba la 
ampliación del horizonte temporal del Plan Estratégico Institucional – PEI 2019-2024 del Pliego 013 del 
Pliego: Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego al 2027, en el cual nuestra entidad, efectuó la alineación 
estratégica articulado a los productos del Sistema de Control Interno 2025 del Programa de 
Compensaciones para la Competitividad, el mismo que fue aprobado con el ACTA N°0001-2025-
MIDAGRI-AGROIDEAS-UPPS-SCI. 
 
Seguidamente se aprueba el Plan Estratégico Institucional - PEI 2025-2030 del Pliego 013: Ministerio 
de Desarrollo Agrario y Riego, con la Resolución Ministerial N°020-2025-MIDAGRI, de fecha 30 de 
enero 2025, el cual actualiza los objetivos y acciones estratégicas generando que todos los 
instrumentos de gestión se encuentren alineados a dichas modificaciones. 
 
En esa línea, nuestra entidad ha procedido a actualizar la articulación estratégica institucional, lo que 
genera una actualización en nuestros objetivos institucional y metas operativas aprobadas en el Plan 
Operativo Institucional 2025, impulsado la revisión de la alineación estratégica con nuestros productos 
identificados en el Sistema de Control Interno 2025.  
 
A Nivel de Alineación Estratégica 
 
OEI.03. INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD AGRARIA SOSTENIBLE EN BENEFICIO DE LOS 
PRODUCTORES AGRARIOS 
Busca fortalecer las capacidades de los productores agrarios para incrementar la productividad agraria 
sostenible, adoptando prácticas agrícolas y ganaderas que aseguren la calidad, el valor agregado y la 
sostenibilidad ambiental en la producción agropecuaria. 
 

Acción Estratégica Institucional Indicador 

AEI 03.03 Financiamiento accesible para 
incrementar la productividad agraria sostenible de 
los productores agrarios. 

IAEI.03.03.01.- Número de productores agrarios que 
acceden a financiamiento directo e indirecto 

 
Esta acción estratégica se enfoca en implementar mecanismos de financiamiento, garantías y otros incentivos 
económicos para apoyar a los productores agrarios organizados e independientes a nivel nacional. Estos 
mecanismos buscan promover la inclusión financiera, asegurar la continuidad de las actividades productivas y 
fomentar la reinserción financiera en beneficio del sector agrario. 
 
OEI.04. MEJORAR LA OFERTA DE PRODUCTOS ORIENTADOS AL MERCADO DE LOS PRODUCTORES 
AGRARIOS 
 
Se busca optimizar el desarrollo de la oferta agrícola y ganadera nacional acorde a las exigencias del mercado 
que les permita generar negocios rentables, competitivos y sostenibles, brindando servicios de capacitación 
organizacional, empresarial y de gestión comercial, cofinanciamiento para mejorar la oferta, información de 
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mercado y diversificación de la oferta, así como, la provisión de mecanismos de articulación comercial y 
promoción del consumo. 
 
 
A continuación, se detallan las acciones estratégicas que están vinculadas a nivel institucional: 
 

Acción Estratégica Institucional Indicador 

 
 
AEI 04.04 Mecanismo de articulación comercial 
implementados en beneficio de los productores 
agrarios 

IAEI.04.04.01.- Número de productores agrarios que 
participan en mecanismos de articulación comercial. 

IAEI.04.04.02.- Porcentaje de productores agrarios 
que acceden al uso de la marca de certificación 
“Agricultura Familiar del Perú”. 

 
Esta acción estratégica tiene por finalidad conectar a los pequeños productores agrarios con mercados 
potenciales a través de mecanismos de articulación comercial con el objeto de promover la venta directa de sus 
productos o la formalización de acuerdos comerciales. Los mecanismos de articulación comercial son los 
siguientes: Ferias. - Festivales. - Concursos. - Ruedas de negocios. - Mercados de productores agropecuarios 
de la chacra a la olla. - Subastas y remates ganaderos. - Misiones Comerciales (directas o inversas) 
 
Su acción estratégica institucional alineado para nuestra entidad es: 

Acción Estratégica Institucional Indicador 

 
 
AEI 04.05 Cofinanciamiento accesible para mejorar 
la oferta de productos orientados al mercado de los 
productores agrarios organizados 

IAEI.04.05.01.- Número de productores agrarios 
organizados que acceden al financiamiento para la 
implementación de planes de negocios orientados al 
mercado. 

AEI.04.05.02.- Número de organizaciones agrarias 
de mujeres (OAM) que acceden al cofinanciamiento 
para la implementación de emprendimientos con 
enfoque de género, orientados al mercado. 

 
Esta acción estratégica facilita el acceso oportuno a incentivos monetarios no reembolsables para productores y 
productoras agrarios organizados, promoviendo la adopción de tecnologías productivas mediante la presentación 
de planes de negocio que implementan innovaciones tecnológicas, buenas prácticas agrícolas y certificaciones, 
optimizando las actividades productivas a lo largo de toda la cadena de valor y mejorando la orientación hacia el 
mercado. 
 
OEI.05. MODERNIZAR LA GESTIÓN INSTITUCIONAL EN EL MIDAGRI 
 
El MIDAGRI busca consolidarse como una institución eficiente, ágil y transparente, capaz de enfrentar los 
desafíos del sector agrario y de riego mediante una gestión centrada en el ciudadano y orientada a resultados. 
Este proceso de transformación busca generar valor público, optimizando procesos, fortaleciendo la rendición 
de cuentas y garantizando que las intervenciones institucionales contribuyan al bienestar de los ciudadanos y al 
desarrollo sostenible del sector. A través de estrategias integrales e innovadoras, el MIDAGRI fortalecerá su 
capacidad rectora, sentando las bases para un modelo de gestión moderna que responda a las demandas de 
una sociedad cada vez más exigente y dinámica. 
 
A continuación, se detallan las acciones estratégicas que están vinculadas a nivel institucional: 
 

Acción Estratégica Institucional Indicador 
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AEI 05.01 Instrumentos de gestión implementados 
en el ámbito del MIDAGRI. 

IAEI.05.01.01.- Porcentaje de instrumentos de 
gestión implementados. 

 
Esta acción estratégica tiene como finalidad ofrecer instrumentos de carácter operativo como, planes operativos, 
reglamentos, directivas, guías, manuales de procedimientos, reglamento de organización y funciones, manuales 
de operaciones, entre otros, que permiten optimizar las operaciones internas y mejorar la calidad de los servicios 
brindados al público. 
 
 
Su acción estratégica institucional alineado para nuestra entidad es: 
 

Acción Estratégica Institucional Indicador 

 
AEI 05.03 Mecanismos de articulación 
implementados con los gobiernos regionales y 
locales. 

IAEI.05.03.01.- Porcentaje de regiones con Agendas 
Regionales Agrarias aprobadas por el CGRA. 

IAEI.05.03.02.- Porcentaje de regiones con POAAR 
aprobado por el CGRA e incorporado en los planes 
operativos institucionales. 

Esta acción estratégica busca establecer mecanismos efectivos de articulación entre el MIDAGRI y los gobiernos 
regionales y locales, promoviendo una coordinación más integrada de acciones y políticas agrarias. Su objetivo 
principal es fomentar el desarrollo agrario descentralizado y el uso eficiente de los recursos disponibles. 
 
Su acción estratégica institucional alineado para nuestra entidad es: 
 

Acción Estratégica Institucional Indicador 

 
 
AEI 05.04 Gestión de los recursos humanos 
fortalecida en el MIDAGRI. 

AEI.05.04.01.- Porcentaje de procesos fortalecidos 
del Sistema Administrativo de Gestión de Recursos 
Humanos del MIDAGRI. 

IAEI.05.04.02.- Porcentaje de servidores del 
MIDAGRI satisfechos con el clima laboral 
(Satisfacción laboral). 

 
Esta acción tiene como finalidad contribuir al fortalecimiento del servicio civil y a la mejora continua de la 
administración pública, optimizando finalmente el servicio al ciudadano, a través de la gestión de siete (7) 
subsistemas y veintitrés (23) subprocesos: planificación de políticas de recursos humanos, organización del 
trabajo y su distribución, gestión del empleo, gestión del rendimiento, gestión de la compensación, gestión del 
desarrollo y capacitación y gestión de relaciones humanas y sociales; conforme lo establece la Directiva Nº002-
2014-SERVIR/GDSRH “Normas para la gestión del Sistema Administrativo de Gestión de Recursos Humanos 
en las Entidades Públicas”, aprobada mediante Resolución de Presidencia Ejecutiva N°238-2014-SERVIR-PE. 
 
Su acción estratégica institucional alineado para nuestra entidad es: 
 

Acción Estratégica Institucional Indicador 

AEI 05.06 Gestión del modelo de integridad 
fortalecida en el MIDAGRI. 

IAEI.05.06.01.- Porcentaje de implementación del 
Modelo de Integridad en el MIDAGRI. 

 
Esta acción estratégica busca fortalecer la cultura de integridad dentro del MIDAGRI, promoviendo un entorno 
de mayor confianza, transparencia y ética en la gestión pública. Para lograrlo se promueve la implementación 
del Modelo de Integridad en el MIDAGRI, alineado con el Plan Nacional de Integridad y Lucha contra la 
Corrupción, con un enfoque preventivo 
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A Nivel Presupuestal  
En el marco de la Directiva N°006-2019-CG/INTEG Implementación del Sistema de Control Interno, para el 
sector nacional se debe destinar el 100% del presupuesto asignado para el Programa de Compensaciones para 
la Competitividad. En esa línea se tiene un Presupuesto Institucional de Apertura S/.113,817,259.00 y en el mes 
de enero se incorpora un bono extraordinario de S/ 200 para cada personal CAS aprobado por el Decreto 
Supremo Nº010-2025-EF1 destinándose para la entidad un importe de S/ 25 600.002, lo que hizo un PIM a 
considerar de S/ 113,842,859.00 
 
Alineada de objetivos estratégicos institucional del PEI 2025-2030 al presupuesto modificado institucional del 
Programa de Compensaciones para la Competitividad 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                        
1 Decreto Supremo Nº010-2025-EF - Decreto Supremo que autoriza Transferencia de Partidas en el Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 
2025 a favor de diversos Pliegos del Gobierno Nacional, los gobiernos regionales y diversos gobiernos locales  
2 Resolución Ministerial N°023-2025-MIDAGRI – Desagregación de recursos aprobado por el Decreto Supremo N°010-2025-EF 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL

ACCIÓN ESTRATÉGICA 

INSTITUCIONAL

CATEGORÍA 

PRESUPUESTAL
PIA 2025

Modificaciones 

Presupuestarias
PIM 2025

AEI.04.04. Mecanismos de articulación 

comercial implementados en beneficio 

de los productores agrarios.

15,500 176,500 192,000

AEI.04.05 Cofinanciamiento accesible

para mejorar la oferta de productos

orientados al mercado de los

productores agrarios organizados.

82,773,112 4,709,971 87,483,083

AEI.05.03 Mecanismos de articulación

implementados con los gobiernos

regionales y locales.

95,000 318,000 413,000

AEI.05.04 Gestión de los recursos

humanos

fortalecida en el MIDAGRI.

9001. ACCIONES 

CENTRALES
175,208 -136,508 38,700

AEI.05.01 Instrumentos de gestión

implementados en el ámbito del

MIDAGRI.

18,976,585 -7,163,628 11,812,957

AEI.05.06. Gestión del modelo de

integridad

fortalecida en el MIDAGRI.

0 260,232 260,232

OEI.03. INCREMENTAR LA

PRODUCTIVIDAD AGRARIA

SOSTENIBLE EN BENEFICIO DE

LOS PRODUCTORES

AGRARIOS.

AEI.03.03. Financiamiento accesible

para incrementar la productividad

agraria sostenible de los productores

agrarios.

1,754,854 1,168,514 2,923,368

OEI.04. MEJORAR LA OFERTA DE

PRODUCTOS ORIENTADOS AL

MERCADO DE LOS

PRODUCTORES AGRARIOS.

AEI.04.05 Cofinanciamiento accesible

para mejorar la oferta de productos

orientados al mercado de los

productores agrarios organizados.

10,027,000 692,519 10,719,519

113,817,259 25,600 113,842,859TOTAL

ALINEAMIENTO ESTRATÉGICO DEL POI-PEI 2025-2030 CON EL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO (PIM)

(Al 28 de febrero - Año 2025)

0121 MEJORA DE 

LA 

ARTICULACION 

DE PEQUEÑOS 

PRODUCTORES 

AL MERCADO

OEI.05. MODERNIZAR LA

GESTIÓN INSTITUCIONAL EN EL

MIDAGRI

9002 

ASIGNACIONES 

PRESUPUESTARIA

S QUE NO 

RESULTAN EN 

PRODUCTOS

OEI.04. MEJORAR LA OFERTA DE 

PRODUCTOS ORIENTADOS AL 

MERCADO DE LOS 

PRODUCTORES AGRARIOS.
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A Nivel de Programa Presupuestal 
 
0121 Mejora de la Articulación de Pequeños Productores al Mercado:  
Se alinea a los objetivos nacionales e institucionales, buscando el incremento de la productividad, competitividad, 
sostenibilidad, inclusión y seguridad alimentaria del país, logrando que su impacto cierre brechas. 

 
A Nivel de Categoría Presupuestal 

 
9002 Asignaciones Presupuestarias Que No Resultan en Productos:  
Dichas asignaciones no tienen relación con el proceso de generación productiva de la entidad, esta enfocado a 
la parte administrativa y gestión. 
 
SE CONCLUYE  
 
Que, con el ACTA N°0001-2025-MIDAGRI-AGROIDEAS-UPPS-SCI, se aprobó la alineación del Plan 
Estratégico Institucional con ampliación al 2027, se alineo a los productos del SCI y la cobertura presupuestal 
2025 
 

Cuadro N°01: Articulación estratégica con los productos del SCI y la cobertura presupuestal 2025 

 
 
 
 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL

CATEGORÍA 

PRESUPUES

TAL

PRODUCTOS SCI
Servicio que contribuye a la AEI del PEI 

/ Alineamiento sin contribución al PEI
PIA 2025

Modificacio

nes 

Presupuest

arias

PIM 2025

01. MEJORAR LAS CAPACIDADES 

PRODUCTIVAS, EMPRESARIALES 

Y COMERCIALES DE LOS 

PRODUCTORES AGRARIOS

AEI.01.02 Programa de financiamiento para la

implementación de emprendimientos, planes de negocios,

cobertura de riesgo crediticio y financiamiento directo e

indirecto ejecutado en beneficio de los productores agrarios

organizados

5.005111 Asesoramiento tecnico y financiamiento a

las organizaciones de productores para la

formulacion de los instrumentos de gestion de

financiamiento reembolsable o no reembolsable

Pequeños y medianos productores reciben cofinanciamiento

de incentivos mejorando sus capacidades productivas,

empresariales y de acceso al mercado (implementación de

Planes de Negocio), AEI que contribuye al PEI.

82,773,112 4,644,531 87,417,643

06. FORTALECER LA GESTION 

INSTITUCIONAL

AEI.06.03 Mecanismos de articulación implementados con

los gobiernos regionales y locales.

5.005111 Asesoramiento tecnico y financiamiento a

las organizaciones de productores para la

formulacion de los instrumentos de gestion de

financiamiento reembolsable o no reembolsable

PROCOMPITE, AEI alineada que no contribuye directamente

al PEI.
95,000 318,000 413,000

01. MEJORAR LAS CAPACIDADES 

PRODUCTIVAS, EMPRESARIALES 

Y COMERCIALES DE LOS 

PRODUCTORES AGRARIOS.

AEI.01.05. Mecanismos de comercialización para la 

promoción de productos agropecuarios, implementados 

para los productores agrarios organizados.

5.006215 Desarrollar mecanismos para la

comercializacion de productos agropecuarios

ARTICULACIÓN DE MERCADO, AEI alineada que no

contribuye directamente al PEI.
15,500 176,500 192,000

AEI.06.05 Mecanismos de gestión implementados en el

MIDAGRI.
5000005. Gestión de Recursos Humanos

Unidad de Administración: Gastos por implementación de la

Negociación Colectiva, alineada que no contribuye al PEI.
175,208 -136,508 38,700

AEI.06.05 Mecanismos de gestión implementados en el

MIDAGRI.
5.000276 Gestión del Programa

UNIDADES FUNCIONALES: Dirección Ejecutiva-

Comunicaciones, Unidad de Planeamiento, Presupuesto y

Seguimiento, Unidad de Administración, Ejecutivo de

Unidades Regionales. AEI alineada que no contribuye

directamente al PEI.

18,976,585 -6,931,869 12,044,716

AEI.06.06. Modelo de Integridad implementado en el

MIDAGRI.
5.000276 Gestión del Programa

Implementación del Plan del Sistema de Control Interno, e

Implementación del Modelo de Integridad: AEI alineada que

no contribuye directamente al PEI.

0 251,432 251,432

AEI.01.02 Programa de financiamiento para la 

implementación de emprendimientos, planes de negocios, 

cobertura de riesgo crediticio y financiamiento directo e 

indirecto ejecutado en beneficio de los productores agrarios 

organizados.

5.000674 Desarrollo de la Producción

Agropecuaria

Pequeños y medianos productores reciben cofinanciamiento

de incentivos mejorando sus capacidades productivas,

empresariales y de acceso al mercado (implementación de la 

EEMRI), AEI que contribuye al PEI.

10,027,000 535,000 10,562,000

AEI.01.03. Cofinanciamiento para la reconversión productiva

agropecuaria ejecutado en beneficio de los productores

agrarios.

5.005813 Reconversión Productiva en el VRAEM
Gastos Operativos para la atención de solicitudes de

formulación, seguimiento, monitoreo y cierre de los PRPA.
1,754,854 1,168,514 2,923,368

113,817,259 25,600 113,842,859TOTAL

0121 MEJORA 

DE LA 

ARTICULACION 

DE PEQUEÑOS 

PRODUCTORE

S AL 

MERCADO

06. FORTALECER LA GESTION 

INSTITUCIONAL

9002 

ASIGNACIONES 

PRESUPUESTA

RIAS QUE NO 

RESULTAN EN 

PRODUCTOS

01. MEJORAR LAS CAPACIDADES 

PRODUCTIVAS, EMPRESARIALES 

Y COMERCIALES DE LOS 

PRODUCTORES AGRARIOS.
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Imagen N°01: Funcionarios del Programa de Compensaciones para la Competitividad  

Foto: Tomada el 20 de febrero 2025 
 
Sin embargo, con la nueva aprobación del Plan Estratégico Institucional 2025 al 2030 del Ministerio de Desarrollo 
fue necesario efectuar la alineación estratégica articulado con el presupuesto y los productos del Sistema de 
Control Interno 2025, el cual tendría la figura siguiente: 
Modificación de la Alineación de Objetivos Estratégicos, Programa Presupuestal y Productos del SCI 

 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL
ACCIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL

CATEGORÍA 

PRESUPUESTAL
PRODUCTOS SCI

ACTIVIDADES  DIRECTAS E 

INDIRECTAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS (otros) PIA 2025

Modificaciones 

Presupuestarias
PIM 2025

OEI.04. MEJORAR LA OFERTA DE

PRODUCTOS ORIENTADOS AL MERCADO

DE LOS PRODUCTORES AGRARIOS.

AEI.04.04. Mecanismos de articulación 

comercial implementados en beneficio de los 

productores agrarios.

5.006215 DESARROLLAR MECANISMOS PARA

LA COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS

AGROPECUARIOS

ARTICULACIÓN DE MERCADO, AEI

alineada no contribuye directamente al

PEI.

15,500 176,500 192,000

OEI.04. MEJORAR LA OFERTA DE

PRODUCTOS ORIENTADOS AL MERCADO

DE LOS PRODUCTORES AGRARIOS.

AEI.04.05 Cofinanciamiento accesible para

mejorar la oferta de productos orientados al

mercado de los productores agrarios

organizados.

5.005111 ASESORAMIENTO TECNICO Y

FINANCIAMIENTO A LAS ORGANIZACIONES DE

PRODUCTORES PARA LA FORMULACION DE

LOS INSTRUMENTOS DE GESTION

DEFINANCIAMIENTO REEMBOLSABLE O NO

REEMBOLSABLE

Pequeños y medianos productores

reciben cofinanciamiento de incentivos

mejorando sus capacidades productivas, 

empresariales y de acceso al mercado

(implementación de Planes de

Negocio), AEI que contribuye al PEI.

82,773,112 4,709,971 87,483,083

AEI.05.03 Mecanismos de articulación

implementados con los gobiernos regionales y

locales.

5.005111 ASESORAMIENTO TECNICO Y

FINANCIAMIENTO A LAS ORGANIZACIONES DE

PRODUCTORES PARA LA FORMULACION DE

LOS INSTRUMENTOS DE GESTION DE

FINANCIAMIENTO REEMBOLSABLE O NO

REEMBOLSABLE

PROCOMPITE, AEI alineada no

contribuye directamente al PEI.
95,000 318,000 413,000

AEI.05.04 Gestión de los recursos humanos

fortalecida en el MIDAGRI.

9001. ACCIONES 

CENTRALES

5000005. GESTION DE RECURSOS

HUMANOS Unidad de Administración:

Gastos por implementación de la

Negociación Colectiva, alineada que no

contribuye al PEI.

175,208 -136,508 38,700

AEI.05.01 Instrumentos de gestión

implementados en el ámbito del MIDAGRI.

5.000276 GESTION DEL PROGRAMA

UNIDADES FUNCIONALES: Dirección

Ejecutiva-Comunicaciones, Unidad de

Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento,

Unidad de Asesoría Jurídica,Unidad de

Administración, Ejecutivo de Unidades

Regionales. AEI alineada no contribuye al

PEI.

18,976,585 -7,163,628 11,812,957

AEI.05.06. Gestión del modelo de integridad

fortalecida en el MIDAGRI.

5.000276 GESTION DEL PROGRAMA -

Implementación del Plan del Sistema de

Control Interno, e Implementación del

Modelo de Integridad: AEI alineada no

contribuye  al PEI.

0 260,232 260,232

OEI.03. INCREMENTAR LA

PRODUCTIVIDAD AGRARIA SOSTENIBLE

EN BENEFICIO DE LOS PRODUCTORES

AGRARIOS.

AEI.03.03. Financiamiento accesible para

incrementar la productividad agraria

sostenible de los productores agrarios.

5.005813 RECONVERSION PRODUCTIVA

EN EL VRAEM/ Gastos Operativos para la

atención de solicitudes de formulación,

seguimiento, monitoreo y cierre de los PRPA.

1,754,854 1,168,514 2,923,368

OEI.04. MEJORAR LA OFERTA DE

PRODUCTOS ORIENTADOS AL MERCADO

DE LOS PRODUCTORES AGRARIOS.

AEI.04.05 Cofinanciamiento accesible para

mejorar la oferta de productos orientados al

mercado de los productores agrarios

organizados.

5.000674 DESARROLLO DE LA

PRODUCCION AGROPECUARIA

/Implementación de la EEMRI, AEI que

contribuye directamente al PEI; y Fomas

Asociativas (alineada).

10,027,000 692,519 10,719,519

113,817,259 25,600 113,842,859TOTAL

0121 MEJORA DE LA 

ARTICULACION DE 

PEQUEÑOS 

PRODUCTORES AL 

MERCADO

OEI.05. MODERNIZAR LA GESTIÓN

INSTITUCIONAL EN EL MIDAGRI

9002 ASIGNACIONES 

PRESUPUESTARIAS QUE 

NO RESULTAN EN 

PRODUCTOS
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Imagen N°02: Funcionarios del Programa de Compensaciones para la Competitividad  
 

 
Fecha: 17 de marzo del 2025 
 
El objetivo general para el Sistema de Control Interno 2025 es:  
 

“Garantizar la correcta ejecución de los recursos financieros y presupuestarios destinados para 
atender las medidas de control conferidas en el Plan SCI” 

 
El presente objetivo general se encuentra articulado con los recursos presupuestarios al 100% 
destinados a AGROIDEAS en el ejercicio 2025 que asciende a S/ 113,842,859 en la Fuente de 
Financiamiento 1 Recursos Presupuestarios, alineada a la Actividad Operativa Institucional 
AOI00129700657 IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE ACCIÓN DEL SISTEMA DE CONTROL 
INTERNO 
 
ACUERDO:  
 

Aprobar la asignación de recursos presupuestarios de S/. 113,842,859 siendo distribuidos a 2 
productos directos y 05 productos asociados a ser considerados en la Implementación del Sistema 
de Control Interno del Programa de Compensaciones para la Competitividad del ejercicio 2025 
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Dirección Ejecutiva  Jefe de Planeamiento, Presupuesto y  

                   Seguimiento 
 
 
 
 
 
Jefe de la Unidad de Monitoreo    Jefe de la Unidad Negocios  
 
 
 
 
 
 
 
Jefe de la Unidad de Promoción y    Jefe de la Unidad de Asesoría 
Formulación de Proyectos                            Jurídica 
 
 
 
 
 
 
 
Jefe de la Unidad de Administración              Ejecutivo de Unidades Regionales 
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